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Del 1: Fallesdel

1 Uddannelsen

1.1  Formal

Formalet med uddannelsen er at kvalificere dimittender fra en bred vifte af merkantile og
tekniske erhvervsakademiuddannelser til sammen eller hver isar at starte nye og
baredygtige virksomheder baseret pa den forskelligartede faglighed, som ligger i deres
erhvervsakademiuddannelse kombineret med den nyeste viden indenfor innovation og

entrepreneurship.

1.2 Omfang
Uddannelsen tilrettelaegges som et 1 ¥2- arigt heltidsstudium svarende til 1 12

studenterarsvark eller 90 ECTS-point.

1.3 Mal for leringsudbytte
Mal for leringsudbyttet omfatter den viden, de faerdigheder og kompetencer, som en xx skal

opna i uddannelsen, jf. uddannelsesbekendtgarelsen - BEK nr. xx af xx/xx/XXxX.

Viden
Den uddannende skal:
e have udviklingsbaseret viden om teori og metode indenfor fagomradet: Innovation og
entrepreneurship
e have udviklingsbaseret viden om kreative og innovative processer og gennemfgrelsen
af disse - fra idéskabelse til baeredygtig virksomhed
e have viklingsbaseret viden om hvordan man skaber vaekst i etablerede virksomheder
e have viden om, forstaelse for og refleksion over de ledelsesmassige aspekter af
innovative processer, projektledelse og intern og ekstern kommunikation
e have viden om, forstaelse for og refleksion over de centrale styringsomrader for den

nystartede virksomhed

Fardigheder
Den uddannede skal:
e kunne anvende centrale metoder og redskaber samt mestre de centrale faerdigheder,
der er ngdvendige som entreprenar,

e kunne analysere, vurdere og anvende relevante kreative og innovative processer
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kunne identificere, analysere og vurdere muligheder for start af nye virksomheder og
vaekst i etablerede virksomheder

kunne anvende relevante metoder og redskaber i forbindelse med at styre projekter,
og nystartede virksomheder

kunne valge og anvende relevante systemer og redskaber indenfor salg,
markedsfaring, skonomi og it til drift af en nystartet virksomhed. Samt kunne

begrunde og formidle de valgte systemer

Kompetencer

Den uddannede skal:

kunne holde sig orienteret i fagets udvikling og kontinuerligt udvikle egen viden,
innovative og entrepreneurielle faerdigheder og kompetencer

lebende og professionelt kunne forholde sig til egne laerings- og udviklingsbehov i
forhold til udvikling, drift og udvidelse af egen virksomhed

kunne handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i forbindelse med
identifikation, kritisk vurdering og udvikling af muligheder for opstart af nye
virksomheder eller udviklingsprojekter i eksisterende virksomheder

selvstaendigt og/eller i samarbejde med andre kunne styre processen for udvikling og
vakst for den etablerede virksomhed

selvstandigt kunne etablere, udvikle og handtere netvaerk strategisk, taktisk &
operationelt med en professionel tilgang

kunne indga professionelt i samarbejde med andre med forskellig faglig baggrund

omkring virksomhedsetablering og videre drift

1.4 Titel

Den, der har gennemfart og bestdaet uddannelsen, opnar titlen Professionsbachelor i

innovation og Entrepreneurship.

Den engelske betegnelse er Bachelor of Innovation and Entrepreneurship.
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Kerneomréder

1. semester

2. semester

3.

semester

Obligatoriske

uddannelseselementer

Eksamen

Obligatoriske uddannelseselementer

Eksamen

Eksamen

Innovation, udvikling
og vakst

Innovation og udvikling

15 ECTS

Tema: Tema: Tema:
Kreative og Muligheds- Business
innovative vinduer proposition
processeer

Tema: Videnskabsteori og metode

0O: Pitch overfor ekstern interessent + refleksion
over feedback

Ledelse og netvaerk

Den nystartede virksomhed

5ECTS

Tema: Tema: Tema:

Projektledelse Netvark Organisering
af virksom-
heden

0O: Ivaerksattercase

Praktisk
Virksomhedsdrift

(differentieret i
forhold til
adgangsgivende
uddannelse - se figur
s.10)

Praktisk virksomhedsdrift
10 ECTS

Virksomhedsteams

Illustration, dokumentation og prototyper,
Markedsfarings og salgsplaner
Relationssalg

IT systemer

@konomistyring,

@konomistyringssystemer

0OO: Individuel portfolio

Intern eksamen

Kerneomrade
1+2+3:
Innovations-
plan

Mundtlig pa
baggrund af
beskrivelse og
analyse af
innovations-
plan

Vaekst

10 ECTS

Tema: Tema:
Strategiske Realisering og
vaekst operationalisering
muligheder

0OO0: Handlingsplan

Vakstivaerksatteren
5 ECTS

Tema: Tema: Tema:
Strate- Kommun | Udvikling af
gisk ikation virksom-
ledelse heden

00: Virksomhedscase

Ekstern eksamen

Kerneomrade
1+2 Forretningsmodel

Mundtlig pa baggrund
af beskrivelse og
analyse af
forretningsmodel inkl.
analyse af muligheder
for skalering

Valgfrit uddannelses-
element

Valgfrit uddannelseselement

15 ECTS

Under- Selvstudie

Projekt-

Intern eksamen
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visning arbejde

0O0: Projektrapport

Praktik Praktik Evaluering
15 ECTS af praktik

BA projekt BA projekt BA projekt
15 ECTS

Coaching Feedback pa personprofil test + semestersamtale Lgbende sparring + semestersamtale Lgbende sparring

2

Uddannelsens indhold og struktur
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3 Leeringsmal for kerneomraderne

3.1 Innovation, udvikling og vaekst (25 ECTS)

Indhold

Formalet med dette kerneomrade er, at give de studerende faerdigheder til at identificere
muligheder, skabelse og udvikling af forretningsidéer pa et metodisk velfunderet grundlag
og pa basis af dette kunne udvikle baredygtige virksomhederKerneomradet tager
udgangspunkt i en anvendelsesorienteret praksis, med det formal at give de studerende

viden, ferdigheder og kompetencer og mindsettet til at skabe "self-employment”.

Viden
Den studerende skal:
e have udviklingsbaseret viden om teori og metode indenfor fagomradet: innovation og
entrepreneurship
o forsta og kunne reflektere over vigtigheden af innovation og entrepreneurship som
elementer i individers, virksomheders og samfunds udvikling
e have udviklingsbaseret viden om praksis inden for kreative og innovative processer
samt anvendelsen af disse
e kunne forsta og reflektere over kilderne til innovation
e kunne demonstrere viden om og indsigt i processer fra Idéskabelse til baredygtig
virksomhed
e skal have udviklingsbaseret viden om metoder til at identificere og evaluere
muligheder
e kunne demonstrere viden om udviklingsbaseret praksis for vakst af etablerede
virksomheder kunne reflektere over redskaber og metoder til analyse, evaluering og
udvikling af strategiske forretnings- og vakstmuligheder

e skal kunne forsta og reflektere over de primare paradigmer indenfor videnskabsteori

Fardigheder
Den studerende skal:
e kunne anvende centrale teorier og metoder samt mestre relevante fardigheder, der
knytter sig til innovation, udvikling og vakst
e kunne analysere og vurdere, hvorledes innovation og entrepreneurship har
indflydelse pa samfundets, virksomheders og individers udvikling
e analysere, vurdere og anvende kreative og innovative relevante processer

e vurdere, begrunde og valge relevante veje fra idéskabelse til baeredygtig virksomhed
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e identificere, analysere og vurdere muligheder med potentiale indenfor innovation og
entrepreneurship, samt kunne formidle disse til potentielle
samarbejdspartnerevurdere, begrunde og valge strategiske vaeekstmuligheder for
etablerede virksomheder, samt kunne formidle disse valg til potentielle
samarbejdspartnere

e Kunne vurdere og lgse faglige problemstillinger indenfor innovation og

entrepreneurship i et videnskabsteoretisk og metodisk perspektiv

Kompetencer
Den studerende skal:

e kunne identificere egne laeringsbehov samt holde sig orienteret i fagets udvikling og
kontinuerligt udvikle egen viden, innovative og entrepreneurielle fardigheder og
kompetencer

e kunne handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i forbindelse med
identifikation, kritisk vurdering og udvikling af muligheder

e selvstendigt kunne indga i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og patage sig ansvar for
udvikling og styring af innovative processer

e selvstaendigt og/eller i samarbejde med andre kunne styre processen med start af
egne aktiviteter eller udviklingsprojekterselvstandigt og/eller i samarbejde med
andre kunne styre processen for udvikling og vaekst for den etablerede virksomhed

e kunne udarbejde videnskabeligt baserede projekter, udviklingsplaner og
markedsundersagelser med udgangspunkt i komplekse og udviklingsorienterede

problemstillinger

3.2 Ledelse og netveerk (10 ECTS)

Indhold

Formalet med dette element er at give den studerende de nadvendige redskaber til at kunne
omsatte idéer og muligheder til konkrete projekter og virksomheder samt handtere
overgangen fra nystartet virksomhed til vaekstvirksomhed. Herunder projektledelse, netvaerk,

HR & organisationsetablering og udvikling, strategisk ledelse og kommunikation

Viden
Den studerende skal:
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have viden om, forstaelse for og refleksion over de ledelsesmassige aspekter af
innovative processer og projektledelse

kunne reflektere over professionens praksis inden for og i relation til professionel
netvaerksdannelse

gennem praksisnar viden, teori og metode kunne reflektere over HR og
organisationsetablering og -udvikling i vaekstvirksomheder

have udviklingsbaseret viden om teori og metode inden for intern og ekstern

kommunikation

Fardigheder

Den studerende skal:

kunne planlaegge og styre et projekt ud fra relevante teorier og projektmodeller.

ud fra praksisnaere problemstillinger kunne udarbejde en relevant organisering af en
virksomhed

pa baggrund af teoretiske modeller og praksisnare problemstillinger kunne vurdere
og valge lasninger i blandt relevante strategiske ledelsestiltag

kunne identificere og formidle organisationens vardier til medarbejdere og andre

interessenter

Kompetencer

Den studerende skal:

3.3

selvstandigt kunne etablere, udvikle og handtere netvaerk professionelt pa et
strategisk, taktisk & operationelt niveau

kunne identificere egne laeringsbehov og udvikle egen viden, argumentationsevner,
fardigheder og kompetencer i relation til projektledelse, netveerk og HR og
organisation

kunne handtere virksomhedens kommunikation i komplekse og
udviklingsorienterede sammenhange

selvstendigt kunne handtere virksomhedens strategiske ledelse

Praktisk virksomhedsdrift (10 ECTS)

Indhold

Formalet med dette element er at give de studerende et falles fagligt grundlag indenfor

omraderne markedsfaring, kunderelationer, gkonomi og IT. Elementet indeholder derfor et

differentieret undervisningsforlgb, hvor der tages hensyn til de studerendes forudsatninger.
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Pa baggrund af den forudgaende erhvervsakademiuddannelse og det differentierede
undervisningsforlab sattes de studerende i stand til at varetage den generelle drift af en
nyetableret virksomhed og kan derved indga med hinanden i projektarbejde omkring

virksomhedsetablering m.m.

Viden
Den studerende skal:
e have viden om og forstaelse for de centrale styringsomrader for den nystartede
virksomhed
e have udviklingsbaseret viden om opbygningen af en salgs- og markedsfaringsplan
e kende og forsta centrale modeller og metoder indenfor customer relationship
management og deres relevans for den nystartede virksomhed, samt kunne reflektere
over modellerne og metoderne og disses relevans
e kende og forsta centrale modeller til styring af virksomhedens skonomi, herunder
likviditet
e have indblik i forskellige skonomistyringssystemer og forstaelse for deres
anvendelighed i den nystartede virksomhed
e kunne forsta relevansen af forskellige IT systemer for den nystartede virksomhed
e have kendskab til juridiske problemstillinger vedrarende kunde- og

leverandgrsamarbejde

Fardigheder
Den studerende skal:
e kunne udarbejde og implementere en markedsferings- og salgsplan
e kunne opbygge og styre virksomhedens supply chain
e kunne etablere og anvende et relevant gkonomistyringssystem
e kunne styre virksomhedens gkonomi
e kunne begrunde og valge relevante it systemer for en nystartet virksomhed og
kunne anvende disse i forhold til virksomhedens drift
e kunne tage stilling til muligheder for e-handel
e kunne anvende sociale medier i forbindelse med udvikling og drift af virksomheden
e have kendskab til juridiske problemstillinger vedrgrende kunde- og

leverandgrsamarbejde

Kompetencer
Den studerende skal:
e kunne planlegge og varetage den generelle drift af en nystartet virksomhed

e kunne tilpasse eksisterende varktgjer til sma og nystartede virksomheder
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e den studerende kan lave basal visualisering i forbindelse med formidling af
forretningsideer
e kunne indga i samarbejde med andre med forskellig faglig baggrund omkring

virksomhedsetablering og videre drift

Der udbydes tre differentierede undervisningsforlgb. De studerende placeres pa baggrund af

deres forudsatninger (adgangsgivende erhvervsakademiuddannelse):

1. Merkantil:
For studerende med en erhvervsakademiuddannelse rettet mod markedsfaring og salg
som f.eks. Markedsfgringsekonom, serviceskonom, handelsakonom

Indhold: Virksomhedsteams, illustration, dokumentation og prototyper, relationssalg, IT
systemer og gkonomistyringssystemer

2. IT og teknologi:
For studerende fra IT og teknologisk rettede merkantile uddannelser som f.eks.

multimedie designer, datamatiker og produktionsteknolog

Indhold: Virksomhedsteams, markedsfgrings- og salgsplaner, relationssalg,

skonomistyring og gkonomistyringssystemer

3. Teknik:

For studerende fra erhvervsakademiuddannelser indenfor byggeri, jordbrug, VVS og EL.

Indhold: Virksomhedsteams, markedsfgrings- og salgsplaner, relationssalg, IT systemer

og skonomistyringssystemer

Oversigt over emner for differentierede undervisningsforlgb:

Merkantil IT og teknologi Teknik Omfang:
Virksomhedsteams 2 ECTS
Illustration, Markedsferings- og salgsplaner 2 ECTS

dokumentation og

prototyper
Relationssalg 2 ECTS
IT systemer @konomistyring IT systemer 2 ECTS
@konomistyringssystemer 2 ECTS
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4 Uddannelsens obligatoriske uddannelseselementer:

Uddannelsen bestar af obligatoriske uddannelseselementer, der har et samlet omfang

pa 45 ECTS-point, valgfri uddannelseselementer, der har et omfang pa 15 ECTS-

point samt en afsluttende praktik pa 15 ECTS-point og et bachelorprojekt pa 15

ECTS-point.

Fordelingen er saledes:

1. semester:

Obligatoriske uddannelseselementer:

Kerneomrade 1 Innovation, udvikling og
vaekst:

Udvikling
¢ Kreative og innovative processer
e Mulighedsvinduer
e Business proposition

e Videnskabsteori og metode

Kerneomrade 2 Ledelse og netvaerk:
Den nystartede virksomhed:

e Projektledelse

e Netvaerk

e Organisering af virksomheden

Kerneomrade 3 Virksomhedsdrift:
Praktisk virksomhedsdrift

Differentieret forlgb

2. semester:

Obligatoriske uddannelseselementer:

Kerneomrade 1 Innovation, udvikling og
vaekst:

Vakst
e Strategiske vaekstmuligheder
e Realisering og oprationalisering
e Finansiering af vakst

e Professionel bestyrelse

Kerneomrade 2 Ledelse og netvaerk:
Vakstivaerksatteren:

e Strategisk ledelse

¢ Kommunikation

e Udvikling af virksomheden

3. semester:

Obligatoriske uddannelseselementer:
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Praktik

Bachelorprojekt

4.1 Leeringsmal og indhold for de obligatoriske uddannelseselementer pa 1. semester

4.1.1 Innovation og udvikling (15 ETCS)

Indhold

Formalet med uddannelseselementet er at introducere teorier og metoder fra fagomradets
praksis, herunder give den studerende mulighed for at reflektere over anvendelsen af disse.
Den studerende skal mestre de faerdigheder, der er nadvendige til gennemfarslen af kreative
og innovative processer, identifikation og udnyttelse af muligheder, samt til udarbejdelsen af
en innovationsplan. Derudover er formalet med temaet videnskabsteori og metode at give de
studerende kendskab til de vasentligste videnskabelige paradigmer & teori samt hvilke
konsekvenser dette har for tilgang og anvendelse af metoder & kilder samt valid og palidelig

vidensfremstilling.

Laeringsmal:
Kreative og innovative processer; Mulighedsvinduer; Business proposition

Viden
Den studerende skal have:
e viden om teori og metode indenfor fagomradet: Innovation og entrepreneurship
e forstaelse for og kunne reflektere over vigtigheden af innovation og entrepreneurship
som elementer i individers, virksomheders og samfunds udvikling
e viden fra udviklingsorienteret praksis om kreative og innovative processer og
anvendelsen af disse
e viden om kilderne til innovation
e viden om og indsigt i processer fra Idéskabelse til baredygtig virksomhed
e udviklingsbaseret viden om metoder til at identificere og evaluere muligheder
e forstaelse for og kunne reflektere over forskellige forretningsmuligheder

e viden om indhold og nuancerne i forskellige typer af forretningsplaner

Fardigheder
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Den studerende skal kunne:

anvende centrale teorier og metoder fra professionen

analysere og vurdere, hvorledes innovation og entrepreneurship har indflydelse pa
samfundets, virksomheders og individers udvikling

analysere, vurdere og anvende kreative og innovative relevante processer

vurdere, begrunde og valge relevante veje fra idéskabelse til baredygtig virksomhed
identificere, analysere, vurdere og formidle muligheder med potentiale indenfor
innovation og entrepreneurship

vurdere og formidle forskellige forretningsmuligheder til interessenter

begrunde valg af model til forretningsplan samt mestre de faerdigheder, der kraeves

til udarbejdelsen af denne

Kompetencer

Den studerende skal:

kunne holde sig orienteret i fagets udvikling og kontinuerligt udvikle egen viden,
innovative og entrepreneurielle faerdigheder og kompetencer

kunne handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i forbindelse med
identifikation, kritisk vurdering og udvikling af muligheder

selvstaendigt kunne indga i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og patage sig ansvar for
udvikling og styring af innovative processer

selvstendigt og/ eller i samarbejde med andre kunne styre processen, med start af

egne aktiviteter eller udviklingsprojekter

Laeringsmal:

Videnskabsteori og metode

Viden

Den studerende skal:

have et grundleggende kendskab til de primare paradigmer og teorier indenfor
videnskabsteori, samt deres perspektiver pa erkendelse og viden

have kendskab til, hvilke kilder der gor viden palidelig og valid
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have viden om videnskabsteoriens metodiske implikationer og om metodiske
tilgange, der understatter frembringelsen af palidelig og valid viden, for at kunne
reflektere over redskaber & metoder til analyse, evaluering og udvikling af strategiske
forretnings- og vaekstmuligheder

have forstaelse for anvendelse af metodologi i projekt- og rapportskrivning efter

principper for videnskabeligt arbejde

Fardigheder

Den studerende skal:

kunne forholde sig kritisk til videnskabsteori og herunder kunne diskutere, hvad
viden er, hvordan den frembringes, og hvordan den spiller sammen med praksis
kunne reflektere over samt indga i diskussion om videnskabelighed i forbindelse med
indsamling af data og frembringelse af viden

kunne arbejde med faglige problemstillinger indenfor innovation & entrepreneurship
i et videnskabsteoretisk og metodisk perspektiv i forbindelse med projekt- og
rapportskrivning

kunne indsamle, bearbejde og tolke kvantitative og kvalitative data samt forholde sig
kritisk til et foreliggende eller nyt datamateriale, herunder have kendskab til
maleskalaer og kunne bedemme datas aktualitet, validitet, reliabilitet og
generaliserbarhed

kunne foretage problemanalyse og -afgransning, opstille problemstilling og
hypoteser samt kunne begrunde valg af undersggelsesmetoder, undersagelsesdesign
og foretage metodiske overvejelser pa et akademisk niveau ifm. problemstillinger

indenfor innovation & entrepreneurship

Kompetencer

Den studerende skal:

kunne udarbejde videnskabeligt baserede projekter, udviklingsplaner og
markedsundersagelser, herunder kunne formidle undersagelsesresultater og
lasningsforslag m.v. i en overskuelig fremstilling, der indeholder en klar
problemformulering, videnskabsteoretiske og metodiske overvejelser samt en

vurdering af resultaters og forudsatningers reliabilitet og validitet
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4.1.2 Den nystartede virksomhed (5 ECTS)

Indhold
Formalet med dette element er at give den studerende de nadvendige redskaber til at kunne
omsatte idéer og muligheder til konkrete projekter og virksomheder. Herunder etablering

og brug af netvark med relevante interessenter.

Viden
Den studerende skal:
e have viden om, forstaelse for og kunne reflektere over de ledelsesmassige aspekter
af innovative processer
e kunne reflektere over professionens praksis inden for organisationsetablering og

dannelsen af professionelle netvaerk

Fardigheder

Den studerende skal:
e kunne planlaegge og styre et projekt ud fra relevante teorier og projektmodeller.
e ud fra praksisnare problemstillinger udarbejde en relevant organisering af en

virksomhed

Kompetencer
Den studerende skal:
e selvstendigt kunne etablere, udvikle og handtere netvaerk strategisk og professionelt
e kunne identificere egne laeringsbehov og udvikle egen viden, argumentationsevner,
fardigheder og kompetencer i relation til projektledelse, netveerk samt HR og

organisation

4.2 Laringsmal og indhold for de obligatoriske uddannelseselementer pa 2. semester

4.2.1 Vaekst (10 ECTS)

Indhold

Formalet med uddannelseselementet er at satte de studerende i stand til at identificere,

vurdere og handle pa strategiske vakstmuligheder, for den etablerede virksomhed. De
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studerende skal med udgangspunkt i virksomhedens udviklingsstadie kunne vurdere,

begrunde, valge og implementere den nadvendige struktur, for at understatte vaksten.

Viden
Den studerende skal:
e have viden om udviklingsbaseret praksis for vaekst af etablerede virksomheder
e have viden om metoder til analyse, evaluering og udvikling af strategiske forretnings-
og vaekstmuligheder
e have viden om forskellige finansieringsalternativer
e kunne reflektere over bestyrelsens rolle og sammensatning pa forskellige stadier i

virksomhedens udvikling

Fardigheder
Den studerende skal:
e kunne identificere, analysere, vurdere og formidle muligheder med potentiale
indenfor innovation og entrepreneurship
e kunne vurdere, begrunde, vaelge og formidle strategiske vakstmuligheder for
etablerede virksomheder
e kunne vurdere, begrunde og valge mellem forskellige finansieringsmuligheder og -
tilbud

e kunne argumentere for valg og sammensatning af bestyrelse

Kompetencer
Den studerende skal:
e kunne holde sig orienteret i fagets udvikling og kontinuerligt udvikle egen viden
samt innovative og entrepreneurielle faerdigheder og kompetencer
e kunne handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i forbindelse med
identifikation, kritisk vurdering og udvikling af muligheder
¢ selvstendigt kunne indga i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og patage sig ansvar for
udvikling og styring af innovative processer
e selvstaendigt og/ eller i samarbejde med andre kunne styre processen med start af

egne aktiviteter eller udviklingsprojekter

4.2.2 Vakstivaerksatteren (5 ECTS)

Side 19 af 33

PBA i innovation og entrepreneurship



Indhold

Formalet med dette element er at give den studerende de nadvendige redskaber til at
handtere overgangen fra nystartet virksomhed til vaekstvirksomhed. Herunder varetagelse af
strategisk ledelse, kommunikation med interne og eksterne interessenter samt udviklingen

af virksomhedens kompetencer og organisation.

Viden
Den studerende skal:
e gennem praksisnar viden, teori og metode kunne reflektere over HR og
organisationsudvikling i vaekstvirksomheder
e have udviklingsbaseret viden om teori og metode inden for intern og ekstern

kommunikation

Fardigheder
Den studerende skal:
e pa baggrund af teoretiske modeller og praksisnare problemstillinger kunne vurdere
og valge lasninger blandt relevante strategiske ledelsestiltag
e pa baggrund af praksisnare erfaringer og teoretiske modeller kunne udvikle sine
argumentationsevner
e kunne identificere og formidle organisationens vaerdier til medarbejdere og andre

interessenter

Kompetencer
Den studerende skal:
e kunne handtere virksomhedens kommunikation i komplekse og
udviklingsorienterede sammenhange
e kunne identificere virksomhedens udviklingsbehov og kunne patage sig ansvaret
inden for rammerne af en professionel virksomhedsdrift & personlig etik
e kunne udvikle egen fardighed indenfor kommunikation

e selvstendigt kunne handtere virksomhedens strategiske ledelse

4.3 Lzeringsmal og indhold for de obligatoriske uddannelseselementer pa 3. semester

4.3.1 Bachelor projekt 15 ECTS

Indhold
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Formalet med bachelor projektet er at koble den studerendes viden, faerdigheder og
kompetencer i forhold til uddannelsens overordnede malsatninger og konstituerende
uddannelseselementer pa en praktisk og kompleks problemstilling i den studerendes
udviklingsfelt. Denne problemstilling defineres ud fra den virksomhed, som den studerende

har etableret eller alternativt i en innovativ/entreprenant virksomhed.

Laeringsmalene er de samme som for uddannelsen. Desuden galder nedenstaende

leringsmal for bachelorprojektet.

Viden
Den studerende skal:
e have viden om professionens/fagomradets anvendte teori og metode samt om
praksis
e vise forstaelse for teorier og metoder samt kunne reflektere over professionens

anvendelse af teori og metode

Fardigheder
Den studerende skal:
e kunne anvende metoder og redskaber til indsamling og analyse af information og
skal mestre de fardigheder, der knytter sig til beskaftigelse indenfor professionen
e kunne vurdere de teoretiske og praksisnaere problemstillinger og begrunde de valgte
handlinger og lasninger
e kunne formidle praksisnare og faglige problemstillinger og lgsninger til

samarbejdspartnere og interessenter

Kompetencer
Den studerende skal:
e kunne handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer i arbejds- eller
studiesammenhange
e selvstendigt kunne indga i fagligt og tvaerfagligt samarbejde og patage sig ansvar
indenfor rammerne af professionel virksomhedsdrift & personlig etik
e kunne identificere egne laeringsbehov og i tilknytning til professionen udvikle egen

viden og fardigheder

5 Praktik (15 ECTS)

Formalet med praktikken er at bringe den studerende direkte i interaktion med praksis ved:
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e Praktik i egen virksomhed - enten individuelt eller i en gruppe. Den studerende skal
finde en bestyrelse eller et advisory board, der ogsa har en mentoropgave i
praktikperioden. Forretningsplanen for virksomheden skal indeholde mal for, hvad

der skal ske under praktikken.

e Alternative praktikmuligheder - det kan vare i et udviklingsprojekt, i en
udviklingsafdeling eller i en nystartet virksomhed, hvor betingelserne og
problemstillingerne vurderes at vaere af sa entrepreneuriel karakter, at den
studerende vil kunne fa opfyldt leringsmalene. Den studerende tilknyttes en

kompetenceperson pa projektet/i virksomheden.

Praktik i egen virksomhed

e Det skal dokumenteres, at der har varet en innovationsproces, f.eks. gennem en
videologbog
Der skal vaere en refleksion over innovationsprocessen, f.eks. gennem video eller
billeder

Der skal vaere taget konkrete eksterne initiativer f.eks kundemeader, indgaede

partnerskaber, undersggelse af finansierings muligheder

Der skal udarbejdes strategier og handleplaner for den videre proces

Den studerende skal have en tilknytning til et ivaerksaettermiljo eller et eksisterende
virksomhedsmilja

Et advisory board skal vaere oprettet

Alternativ praktik:
e Det skal dokumenteres, hvilke innovationsbehov der er i projektet eller virksomheden
e Det skal vaere en refleksion over den innovationsproces, der er igangsat i projektet
eller virksomheden, eks. gennem en Videologbog
e Det skal dokumenteres, hvilke konkrete entreprenante udviklingsopgaver den
studerende vil bidrage med

e Der skal udarbejdes strategier og handleplaner for den videre proces

5.1 Mal for leeringsudbytte

Viden
Den studerende skal:
e have viden om feltets teori, metode og praksis

e kunne forsta begreber og metoder samt reflektere over deres anvendelse i praksis
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e have erfaring med deltagelse i lasningen af praktiske arbejds- og udviklingsopgaver

indenfor feltet

Fardigheder
Den studerende skal:
e kunne omsatte den opnaede viden til udavelse af innovative og entrepreneurielle
processer
e kunne vurdere teoretiske og praktiske problemstillinger og opstille lasningsforslag
e kunne anvende og formidle relevante teorier til Iasning af opgaver i en nystartet
virksomhed eller for en virksomhed med udviklingsopgaver af innovativ og/eller

entrepreneuriel karakter

Kompetencer
Den studerende skal:
e kunne se sin egen rolle i forhold til de konkrete opgaver i praktikken

e kunne indga i faglige- savel som tvarfaglige samarbejder og netvark

6 Prover
Uddannelsens laeringsudbytte dokumenteres undervejs ved praver, de bestar af mundtlige
og skriftlige eksaminer, bedemmelse af opgaver og projekter, deltagelse i seminarer,

ovelsesraekker m.v.

Proverne er enten eksterne eller interne. Ved de eksterne prgver medvirker en censor
beskikket af undervisningsministeriet. Ved de interne praver foretages bedeammelsen af en
eller flere larere, udpeget af uddannelsesinstitutionen. Af eksamensbestemmelserne for de

enkelte prgver fremgar, hvorvidt praven er intern eller ekstern.

Deltagelse i praverne pa studiet kan forudsatte, at den studerende har faet godkendt en

eller flere obligatoriske opgaver/aktiviteter i de enkelte fag og projekter.

6.1 Oversigt over prever og eksamener eksaminer

Uddannelsen omfatter falgende praver fordelt pa semestre:

Eksamen/prave 1. semester 2. semester 3. semester

Innovationsplan "1. interne”. Mundtlig

eksamen med

udgangspunkt i
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projektopgave

(Institutionsbestemt)

Forretningsmodel "1. eksterne”.

Mundtlig eksamen

(Fzlles)
Valgfrit 2. interne”
uddannelseselement (Institutionsbestemt)
Praktik 3. interne”.
(Institutionsbestemt)
Bachelorprojekt 2. eksterne”.

Projektopgave og

mundtlig eksamen

(Feelles)

Samtlige prover skal bestas.

6.2 Praver og eksaminer i obligatoriske uddannelseselementer

1. interne: Innovationsplan

Kerneomrader, der udpreves: Innovation, udvikling og vakst; Ledelse og netvaerk; Praktisk
virksomhedsdrift

Skriftligt udgangspunkt er godkendt projektopgave, der indeholder beskrivelse, analyse og
vurdering af gruppens innovationsplan for eget koncept. Alle kerneomrader skal indga. De
indledende afsnit skal ligeledes indeholde et videnskabsteoretisk afsnit og redeggrelse for
primar & sekundar dataindsamling (videnskabsteori og metode). Kerneomrader vaegtes i
forhold til ECTS. Derudover afleveres prototype eller anden visuel praesentation af en

forretningsidé.

Mundtlig eksamen:
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Der gennemfares en mundtlig eksamen pa baggrund af den skriftlige innovationsplan. Den
specifikke form for afviklingen af den mundtlige eksamen fastsattes af den enkelte

uddannelsesinstitution.

Vurdering:
Der gives en individuel karakter efter 7-skalaen pa baggrund af den mundtlige praesentation,

hvor den studerende forventes at argumentere og tage kritisk stilling til innovationsplanen.

1. eksterne: Forretningsmodel

Kerneomrader, der udpraves: Innovation, udvikling og vaekst; Ledelse og netvaerk

Mundtlig eksamen:
30 minutternes mundtlig eksamen. Den studerende prasenterer og diskuterer en konkret
virksomheds valg af forretningsmodel, herunder mulighederne for opskalering af

forretningsmodellen.

Vurdering:
Der gives en karakter efter 7-skalaen. Vurderingen sker pa baggrund den studerendes evne
til at anvende semestrets teori, metoder og modeller til problemlgsning for en konkret

virksomhed.

2. eksterne: Bachelorprojekt

Mundtlig eksamen:

45 minutters mundtlig eksamen med udgangspunkt i det skriftlige bachelorprojekt.

Vurdering:
Der gives én samlet karakter for bachelorprojektet, hvor den skriftlige rapport taller 70 % og

den mundtlige eksamination taeller 30 %.

7 Adgang til eksamen

For at kunne indstille sig til eksamen er det en forudsatning, at alle eksamener pa det
foregaende semester er bestaet. Det betyder at for at kunne indstille sig til eksamener pa 2.
semester, skal man have bestaet alle eksaminer pa 1. semester, ligesom man, for at kunne
indstille sig til eksamen pa 3. semester, skal have bestaet alle eksaminer pa 1. og 2.
semester. Endelig skal alle eksamener pa uddannelsens 1., 2. og 3. semester, samt prave i

praktikforlab vaeret bestaet, for at kunne indstille sig til prgve i afsluttende eksamensprojekt.
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For at fa adgang til eksamen pa et semester skal alle obligatoriske opgaver vaere godkendt.
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Del 2: Institutionsdel

8 Valgfri uddannelseselementer

De studerende skal fordybe sig i et valgfrit uddannelseselement. Dette valges ud fra et af
underviserne opstillet idékatalog. Det valgfri uddannelseselement udger 15 ECTS og er

placeret pa 2. semester.

Valgfrit uddannelseselement bestar af tre elementer: Undervisning (5 ECTS), studiekreds (5
ECTS) og projektarbejde (5 ECTS). | undervisningsdelen behandles relevante emner og
problemstillinger af generel karakter indenfor det valgte element. Pa baggrund af
undervisningen definerer den studerende sammen med en studiekreds og en vejleder
relevante emner til yderligere fordybelse. | projektarbejdet udvikler de studerende i grupper
konkrete forslag til innovation og entrepreneurship baseret pa indholdet af undervisnings-

og selvstudiedelen.

9 Regler for praktikkens gennemfgrelse

9.1 Krav til de involverede parter

Ansvar- og opgavefordeling i forbindelse med praktik er som falger:

En skriftlig aftale underskrevet af den studerende, praktikstedet og vejlederen danner
grundlag for praktikkens gennemfarelse.

Den studerende
Det er den studerendes eget ansvar at gennemfgre processen frem til underskrivelse af
praktikaftale med ivarksaetter-/virksomhedsmiljo eller anden virksomhed. Den studerende
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stottes i denne proces af akademiet pa en raekke forskellige mader, som det fremgar af
nedenstaende.

Den studerende har under praktikken selv ansvar for at bidrage til, at laeringsmalene nas.

Ved misforhold under praktikken er det den studerendes ansvar at orientere udbuddet om
dette, sa der kan arbejdes pa at finde en lgsning.

Praktikvejleder

Praktikvejlederen har til ansvar at introducere praktikken. Ligeledes har vejlederen ansvar for
at indsamle og godkende, at praktik og praktik-aftaler i deres udformning laeegger op til en
praktikperiode, hvorigennem laeringsmalene kan nas.

Den studerendes samarbejde med praktikvejleder/mentor

For de studerende der gennemfarer praktik i et ivaerksaettermiljg vil vejleder vaere ansvarlig
for at sikre den studerendes overholdelse af de krav, der stilles i forbindelse med ophold i et
iverksattermiljg. Disse krav indeholder:

e manedlige mgder med erfarne ivaerksattere

e manedlige statussamtaler med vejleder/mentor fra ivaerksattermiljoet

e Igbende magder med fokus pa kommende udfordringer og handlingsorienterede
lasningsforslag forbundet hertil, opstilling af milepale, malsatninger samt
handlingsplan.

Der skal saledes mindst vaere dialog mellem den studerende og en eller flere interessenter
hver 14. dag.

Herudover vil de studerende i praktik i egen virksomhed i et iverksattermiljg deltage i
mgder med gvrige studerende i praktik. Disse mgder tematiseres omkring teoretiske emner
og har til formal at sikre en kontinuerlig kobling mellem teori og praksis, samt vidensdeling
mellem de studerende i praktik. Vejlederne forventes at deltage ved disse mgder.

Studerende, der far praktik godkendt i en etableret virksomhed, vil fa tildelt en
praktikvejleder som vejleder den studerende gennem hele praktikprocessen bl.a. i
forbindelse med det faglige indhold af praktikken samt om opstilling af laeringsmal. Vejleder
skal ligeledes have kontakt med praktikstedet under forlgbet.

Praktikstedet

Der er krav til de virksomheder, der indgar en praktikaftale. Kravene til virksomheder
omfatter vejledningsforhold og arbejdsopgavernes natur, og praktikopholdet i en
virksomhed vil folge Copenhagen Business Academy’s praktikkoncept med hensyn til
opfaelgning og evaluering.
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For nermere detaljer om det praktiske omkring planlaegning og gennemfgrelse af praktik pa
uddannelsen henvises til Copenhagen Business Academy’s generelle vejledning for praktik
samt den uddannelsesspecifikke praktikvejledning for Professionsbachelor i Innovation og

Entrepreneurship.

10 Interne prever pa institutionen
De detaljerede beskrivelser af eksaminerne kan findes pa erhvervsakademiets

kommunikationsplatform.

10.1 1. interne: Innovationsplan

Den 1. interne eksamen er en mundtlig eksamen ved slutningen af 1. semester. Eksamen
gennemfgres pa baggrund af beskrivelse og analyse af en innovationsplan, der vil have form
som en forretningsplan.

Der gives en individuel karakter efter 7-skalaen baseret pa det skriftlige oplaeg (vaegt 1/3)

og den mundtlige (vaegt 2/3).

10.2 Valgfrit uddannelseselement

Det valgfri uddannelseselement udprgves ved slutningen af 2. semester i en intern prove.

Der gives en individuel karakter efter 7-skalaen.

10.3 Praktik
Praktikperioden afsluttes med en evalueringssamtale, hvor studerende og vejleder i

fallesskab vurderer den studerendes leringsudbytte af praktikken.

Forud for samtalen udarbejder den studerende en skriftlig rapport. De specifikke krav til
rapporten afhaenger af, om den studerende er i praktik i egen start-up virksomhed eller
arbejder med intrapreneurship og innovation i en anden start-up virksomhed eller en
afdeling i en stagrre eksisterende virksomhed (se uddannelsesspecifik praktikvejledning). |
alle tilfelde indgar dog krav om refleksion omkring opnaelsen af opstillede laeringsmal for

praktikken.

Pa baggrund af rapporten og evalueringssamtalen vurderes det samlede laringsudbytte som
bestaet/ikke bestaet. Den studerendes leringsudbytte skal bestas for at denne kan indstilles

til eksamen.
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11 Internationalisering
Det er pa uddannelsen muligt for den studerende at gennemfgre 2. semester pa

uddannelsesinstitutioner i udlandet.

Det er ligeledes muligt at gennemfgre praktik og bachelorprojekt i virksomheder eller

organisationer uden for landets graenser.

Den studerende skal selv vaere opsggende i forhold til mulighederne og har selv ansvaret for

at sammensatte et relevant forlgb. Akademiet er behjalpeligt ved spgrgsmal.

Akademiet skal godkende/give merit inden opholdet i udlandet finder sted.

Pa uddannelsen arrangeres desuden lgbende aktiviteter af international karakter.

12  Anvendte undervisnings og arbejdsformer

Bade i undervisningen og i andre aktiviteter i uddannelsen skabes et levende og involverende
leringsmilje gennem brugen af en lang rakke forskelligartede metoder der bidrager til at
kleede de studerende pa til livet som innovatgrer og iverksattere.

Undervisningen tilretteleegges med udgangspunkt i en kombination af faglige input og
problemstillinger i konkrete praksisfelter og vil i hgj grad bygge pa empiri, cases og best
practice fra de ivaerksattere og virksomheder som uddannelsen eller studerende finder
samarbejde med.

Folgende understotter opnaelse af leeringsmalene:

1) undervisning

2) virksomhedsgrupper og projektarbejde

3) vejledning og coaching

4) prasentationer

5) gaesteforedrag, virksomhedsbesgg, cases m.m.
6) fysiske rammer

13 Retningslinjer for differentieret undervisning

Undervisningen tilrettelaegges delvist under hensyntagen til de studerendes forudsatninger i
forhold til adgangsgivende erhvervsakademiuddannelse. For at opna et faelles fagligt
grundlag med henblik pa at indga i projektgrupper pa studiet omkring etablering af
virksomhed m.m. gennemfares kerneomradet Praktisk Virksomhedsdrift som et
differentieret forlagb, hvor der tages hensyn til den studerendes forudsaetninger indenfor

omraderne salg, markedsfegring, skonomi, visualisering og IT.
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14 Regler om merit

Institutionen kan godkende, at bestaede uddannelseselementer eller dele heraf bestaet ved
en anden institution, aekvivalerer tilsvarende uddannelseselementer eller dele heraf i
narvarende studieordning. Hvis det pagaeldende uddannelseselement er bedamt efter 7-
trins-skalaen ved den institution, hvor preven er aflagt, og ekvivalerer et helt element i
narvarende studieordning, overfares karakteren. | alle andre tilfeelde overfgres

bedemmelsen som "bestaet" og indgar ikke i beregning af karaktergennemsnittet.

Institutionen kan godkende, at bestaede uddannelseselementer fra en anden dansk eller
udenlandsk videregaende uddannelse trader i stedet for uddannelseselementer, der er
omfattet af denne studieordning. Ved godkendelse heraf anses uddannelseselementet for
gennemfart, hvis det er bestdet efter reglerne om den pagaldende uddannelse.

Bedommelsen overfares som "bestaet".

15 Regler om de studerendes pligt til at deltage i undervisningsforlgbet samt

obligatoriske opgaver og projekter.

15.1 Studerendes pligt til at deltage i undervisningsforlgbet

Der er som udgangspunkt ikke mgdepligt til uddannelsen, men da en stor del af
undervisningen foregar som en dialog mellem studerende og underviser/vejleder og de
studerende imellem, vil det vaere vanskeligt at gennemfare uddannelsen uden at vare til

stede til hovedparten af aktiviteterne pa uddannelsen.

Der kan vaere madepligt i henhold til beskrivelserne om obligatoriske opgaver og projekter.
15.2 Obligatoriske opgaver (OO)

Nedenstaende obligatoriske opgaver skal godkendes for at den studerende kan indstilles til
den kommende eksamen. Til hver obligatorisk opgave offentliggares en beskrivelse med
krav til output, evaluering, tidsplan med mere. Afleveringsfrister annonceres via
erhvervsakademiets interne kommunikationsplatform.

Obligatoriske opgaver pa 1. semester:

0OO0Q0: Kreativitet og innovation - udstilling samt skriftlig aflevering

001 : Skriftligt gruppeprojekt samt individuelle tests i kerneomradet Praktisk
virksomhedsdrift
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002: Iveerksaettercase

003: Pitch overfor ekstern interessent

Eksamensprojekt: Innovationsplan

Obligatoriske opgaver pa 2. semester:

004: Handlingsplan - skriftlig handlingsplan for virksomhedsgruppens arbejde med

etablering og vaekst af en virksomhed

0OO05: Virksomhedscase - praesentation af en konkret vaekstivaerksaetters udfordringer, samt

konkrete lgsningsforslag.

006: Valgfrit uddannelseselement - skriftlig rapport

Eksamensprojekt: Forretningsmodel - skriftlig rapport med analyse af en forretningsmodel

inkl. en analyse af mulighederne for skalering.

16 Krav om lasning af tekster pa fremmedsprog og hvilket kendskab til fremmedsprog
dette forudsaetter.

Der vil i vid udstraekning forekomme engelsksproget litteratur og materiale. Desuden vil dele

af undervisningen, cases, projektguidelines m.v. vil vaere pa engelsk. Det kraver, at den

studerende har opnaet kompetencer i skriftlig og mundtlig engelsk svarende til minimum

niveau C, gerne niveau B eller A.

17 Dispensationsregler
Erhvervsakademiet kan, nar det findes begrundet i usadvanlige forhold, dispensere fra

reglerne i studieordningen, der er fastsat af institutionerne.

18 lkrafttreedelsesbestemmelser
Studieordningen trader i kraft med virkning for studerende, der pabegynder studiet pr. 30.
august 2012.

19  Henvisninger til galdende retsregler

Studieordningens retsgrundlag er falgende lovgivning og bekendtgarelser:

Side 32 af 33

PBA i innovation og entrepreneurship



e Bekendtgarelse nr. 882 af 8. august 2011 om erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

e Bekendtgaerelse om uddannelsen til Professionsbachelor i Innovation og
Entrepreneurship (udkast)

o Bekendtgarelse nr. 214 af 21. februar 2012 om adgang, indskrivning og orlov mv.
ved videregaende uddannelser (Undervisningsministeriets adgangsbekendtggrelse)

e Bekendtgarelse nr. 1146 af 1. oktober 2012 om kvalitetssikring af erhvervsrettet
videregaende uddannelse.

e Bekendtgarelse nr. 714 af 27. juni 2012 om prgver og eksamen i erhvervsrettede
videregaende uddannelser

e Bekendtgarelse nr. 262 af 20. marts 2007 om karakterskala og anden bedgmmelse

e Lovbekendtgerelse nr. 207 af 31. marts 2008 om erhvervsakademiuddannelser og

professionsbacheloruddannelser.

Bekendtgarelserne og loven findes pa fivu.dk
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