
Organisation, udvikling 
og samskabelse

På faget organisation, udvikling og samskabelse 
udvikler du dit lederskab, så du professionelt kan 
medvirke i strategiarbejde og designe effektive 
organiserings- og forandringsprocesser.

Vi styrker din viden om udvikling og forandring i 
komplekse organisationer og lærer dig at koble 
ressourcer og muligheder effektivt. Det gør dig i 
stand til at lede og udvikle organisationer mod en 
attraktiv position, hvor organisatoriske forandringer 
og udvikling får gennemslagskraft.

Indhold
På faget berører vi blandt andet:

	▪ Organisationsstruktur, design og institutionel 
ramme

	▪ Kultur som funktion, symbol og ressource
	▪ Strategier, forretningsmodeller og 
styringsprocesser

	▪ Forandringer som strategiske programmer og 
løbende justeringer

	▪ Sensemaking og organisatorisk samskabelse
	▪ Kompleksitet, disruption og forandring

DIPLOMFAG

UDDAN DIG 
VED SIDEN 
AF JOBBET



Omfang 	 10 ECTS-point

Niveau 		 Diplomuddannelse

Eksamen	 Skriftlig opgave med en mundtlig 	

		  eksamen.

Forløb		  Organisation, udvikling og 		

		  samskabelse er et fag på diplom-

		  uddannelsen i ledelse. 

 
Varighed 	 6-12 undervisningsgange typisk 		
		  fordelt på 12-14 uger eksklusiv 		
		  eksamen.

Tilmelding	 Læs mere og tilmeld dig på 
		  cphbusiness.dk/videreuddannelse/	
		  diplomuddannelser

Vil du vide mere?
Har du spørgsmål, kan du ringe til vores 
studievejledere på 36 15 45 17 eller skrive til 
evu@cphbusiness.dk
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