
Forandringsledelse

På faget forandringsledelse bliver du klogere på din 
rolle som leder i organisatoriske forandringer, og vi 
ruster dig til at lede og analysere forandrings- og 
udviklingsprocesser.

Du vil få kompetencer til at anvende værktøjer til 
planlægning, gennemførsel og implementering 
af forandringsprocesser og lære at formidle 
relevant kommunikation til alle interessenter i en 
forandringsproces.

Indhold
På faget berører vi blandt andet:

	▪ Vurdering af hvad der skal forandres
	▪ Forandringsmodeller og værktøjer
	▪ Planlægning og gennemførelse af forandringer
	▪ Forandringskommunikation
	▪ Forandringspsykologi og skabelse af 
forandringsparathed

	▪ Ledelse af forandringen og af forandringer som 
en kontinuerlig proces

UDDAN DIG 
VED SIDEN 
AF JOBBET

Akademifag



Omfang 	 10 ECTS-point 
Niveau 		 Akademiuddannelse
Eksamen	 Mundtlig prøve kombineret med et
		  individuel kort projekt, med intern 	
		  censur.

Forløb		  Forandringsledelse er et valgfag på
		  akademiuddannelsen i ledelse.
		  Du kan tage faget som et
		  enkeltstående kursus eller som en
		  del af en hel uddannelse.

Varighed	 6-12 undervisningsgange typisk 		
		  fordelt på 12-14 uger eksklusiv 		
		  eksamen.
 
Tilmelding	 Læs mere og tilmeld dig på 		
		  cphbusiness.dk/videreuddannelse/ 	
		  akademiuddannelser

Vil du vide mere?
Har du spørgsmål, kan du ringe til vores 
studievejledere på 36 15 45 17 eller skrive til 
evu@cphbusiness.dk

Cphbusiness i København, Lyngby, Hillerød og på Bornholm
Nansensgade 19
1366 København K
cphbusiness.dk

Fakta
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