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Vedtaegt for Erhvervsakademiet Copenhagen Business Academy

Kapitel 1: Navn, hjemsted og formal

8 1. Erhvervsakademiet Copenhagen Business Academy er en selvstzendig institution inden for
den offentlige forvaltning med hjemsted i Kgbenhavns Kommune i region Hovedstaden og
omfattet af lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser. Erhvervsakademiets
CVR-nummer er 31678021.

8§ 2. Erhvervsakademiet er oprettet den 1. september 2008.

§ 3. Erhvervsakademiet har til opgave at udbyde og udvikle videregdende uddannelse p& det
tekniske og merkantile fagomrade og at varetage praksisnaere og anvendelsesorienterede
forsknings- og udviklingsaktiviteter og herigennem aktivt medvirke til, at ny viden
tilvejebringes og bringes i anvendelse i sdvel den private som den offentlige sektor.

Stk. 2. Erhvervsakademiet skal sikre, at uddannelserne bygger pa forsknings- og
udviklingsviden inden for de relevante fagomrader og viden om praksis i de professioner og
erhverv, som uddannelserne er rettet mod.

Stk. 3. Erhvervsakademiet skal daekke behovet for udbud af videregdende tekniske og
merkantile uddannelser i region Hovedstaden.

Stk. 4. Erhvervsakademiet skal dog efter uddannelses- og forskningsministerens bestemmelse
sammen med et eller flere andre erhvervsakademier daekke regionens eller et geografisk
omrades behov for en eller flere videregdende tekniske og merkantile uddannelser eller daekke
behovet i hele landet eller naermere bestemte dele heraf for en eller flere videregaende
tekniske og merkantile uddannelser.

Stk. 5. Erhvervsakademiet skal medvirke til at opfylde de studerendes behov for et varieret
udbud af uddannelses- og studiemiljger med forskellige identiteter.

Stk. 6. Erhvervsakademiet skal med udgangspunkt i sit uddannelsesudbud inden for de
tekniske og merkantile fagomrader varetage praksisnaere og anvendelsesorienterede
forsknings- og udviklingsaktiviteter i teet samspil med det aftagende arbejdsmarked, gvrige
uddannelses- og videninstitutioner og det omgivende samfund.

Stk. 7. Forsknings- og udviklingsaktiviteterne har til formal at tilvejebringe ny viden og
konkrete Igsninger pa udfordringer inden for de erhverv og professioner, som
erhvervsakademiets uddannelser er rettet mod.

Stk. 8. Erhvervsakademiet skal have et system til behandling af sager om merit og
realkompetencevurdering, som er gennemskueligt og sammenhangende, og som giver de
studerende en ensartet og hurtig behandling af ansggninger pa omradet.

Stk. 9. Erhvervsakademiet skal have et system til kvalitetssikring og resultatvurdering af
uddannelse og forsknings- og udviklingsaktiviteter og er forpligtet til at informere herom.

Stk. 10. Erhvervsakademiets formal er endvidere varetagelse, i henhold til skriftlig aftale
herom, af naermere bestemte administrative opgaver for en eller flere andre
uddannelsesinstitutioner, jf. § 9, stk. 1, i lov om erhvervsakademier for videreg%ende
uddannelser.

Stk. 11. Erhvervsakademiet har til opgave at udbyde erhvervsrettede videregdende
uddannelser og efter- og videreuddannelser i tilknytning hertil i udlandet som saerskilt
indteegtsdaekket virksomhed, jf. § 10 a i lov om erhvervsakademier for videregaende
uddannelser.
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Kapitel 2: Bestyrelsens sammensatning

§ 4. Erhvervsakademiet ledes af en bestyrelse pd 13 stemmeberettigede medlemmer.
Bestyrelsen sammensaettes sdledes, at flertallet af medlemmerne er udefrakommende.

Stk. 2. Bestyrelsen sammensaettes sdledes:

1) Der udpeges 9 udefrakommende medlemmer, jf. § 14 i lov om erhvervsakademier for
videregdende uddannelser. Der udpeges efter drgftelse med erhvervsakademiets
bestyrelse og den udpegningsberettigede organisation, en person af hver af fglgende
udpegningsberettigede organisationer:

a) Dansk Erhverv

b) HK Danmark

c) Fagbeveaegelsens Hovedorganisation
d) Finanssektorens Arbejdsgiverforening

e) Kgbenhavns Professionshgjskole

Derudover udpeges 4 medlemmer ved selvsupplering.

De selvsupplerende medlemmers kompetencer skal ssammen med de gvrige eksterne
medlemmers kompetencer samlet set afspejle vedtaegtens § 5.

2) To medlemmer veaelges af og blandt de studerende ved erhvervsakademiet.

3) To medlemmer veaelges af og blandt medarbejderne ved erhvervsakademiet. De
medarbejdervalgte medlemmer er beskyttet mod afskedigelse og anden forringelse af
forholdene pa samme made som tillidsrepraesentanter inden for vedkommende eller
tilsvarende omrade.

Stk. 3. Bestyrelsen bgr have en ligelig sammensaetning af kvinder og maend.

Stk. 4. Medarbejdere og studerende ved erhvervsakademiet kan ikke efter stk. 2, nr. 1,
udpeges som udefrakommende medlemmer af bestyrelsen.

Stk. 5. Erhvervsakademiets rektor, der er bestyrelsens sekretaer, deltager i
bestyrelsesmg@gderne uden stemmeret.

8 5. Bestyrelsens medlemmer skal bidrage til at fremme erhvervsakademiets strategiske virke
og faglige mal inden for erhvervsakademiets uddannelsesomrader med deres erfaring med og
faglige indsigt i de tekniske og merkantile omrdder samt kendskab til arbejdsmarkedets behov
for personer med uddannelser, der udbydes pa et erhvervsakademi.

Stk. 2. Blandt de udefrakommende medlemmer skal der endvidere vaere medlemmer med
indgdende erfaring med og indsigt i offentlig og privat virksomhed, strategisk ledelse,
organisation og gkonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber.

§ 6. Bestyrelsens funktionsperiode er 4 ar Igbende fra farstkommende 1. maj efter, at valg til
kommunalbestyrelser har veeret afholdt.

Stk. 2. Genudpegning kan finde sted. For medlemmer, der er udpeget ved selvsupplering, kan
genudpegning dog kun finde sted én gang. Den nytiltradte bestyrelse skal have foretaget
udpegning af medlemmer, der udpeges ved selvsupplering, senest en maned inde i sin
funktionsperiode.

Stk. 3. Hvis et medlem ikke lzengere opfylder betingelserne for at vaere medlem, jf. § 14, stk.
6, i lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser, skal medlemmet gjeblikkeligt
udtreede af bestyrelsen. Den udpegningsberettigede skal hurtigst muligt udpege et nyt medlem
for den resterende del af funktionsperioden.
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Stk. 4. Hvis en studerende eller en medarbejder ved erhvervsakademiet ikke laengere opfylder
betingelserne for at vaere medlem af bestyrelsen, ophgrer medlemskabet gjeblikkeligt, og et
nyt medlem veaelges hurtigst muligt for den resterende del af funktionsperioden.

Kapitel 3: Bestyrelsens opgaver og ansvar
8§ 7. Bestyrelsen varetager den overordnede ledelse af erhvervsakademiet.

Stk. 2. Bestyrelsen fastlaegger erhvervsakademiets malsaetning og strategi for uddannelserne
og tilknyttede aktiviteter pa kort og pa langt sigt.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr en strategisk rammekontrakt med uddannelses- og
forskningsministeren.

Stk. 4. Bestyrelsen udarbejder erhvervsakademiets vedtaegt.

Stk. 5. Bestyrelsen skal efter indstilling fra rektor fastlaegge erhvervsakademiets organisering i
vedtaegten. Erhvervsakademiets organisation skal opbygges, s& den kan sikre:

1) At de studerendes behov for et varieret og lokalt udbud af forskellige uddannelses- og
studiemiljger med forskellige identiteter og kulturer opfyldes,

2) At erhvervsakademiet kan opfylde sine formal og varetage sine opgaver, og
3) At de studerende far mulighed for indflydelse pa@ uddannelse og undervisning.

Stk. 6. Bestyrelsen godkender studieordninger for de uddannelser, som erhvervsakademiet
udbyder. Bestyrelsen kan bemyndige rektor til at godkende studieordningerne.

Stk. 7. Bestyrelsen godkender efter indstilling fra rektor det arlige budget.
Stk. 8. Bestyrelsen fastsaetter retningslinjer for rektors virksomhed.
Stk. 9. Bestyrelsen fastsaetter kapaciteten pa erhvervsakademiet.

8§ 8. Bestyrelsen er over for uddannelses- og forskningsministeren ansvarlig for
erhvervsakademiets drift, herunder for forvaltningen af de statslige tilskud mv.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmerne haefter ikke personligt for erhvervsakademiets gkonomiske
forpligtelser. For bestyrelsens medlemmer gaelder dansk rets almindelige erstatningsregler.

§ 9. Bestyrelsen skal forvalte erhvervsakademiets midler, s& de bliver til stgrst mulig gavn for
erhvervsakademiets formal. Inden for dette formal og under de vilkar, der er fastlagt i
lovgivningen eller i medfgr af denne, disponerer bestyrelsen frit ved anvendelse af de statslige
tilskud og gvrige indtaegter under ét.

Stk. 2. Erhvervsakademiets midler anbringes med undtagelse af ngdvendig kassebeholdning
efter bestemmelserne i § 18, stk. 3 og 4, i lov om erhvervsakademier for videregdende
uddannelser.

Stk. 3. Alle veerdipapirer tilhgrende erhvervsakademiet skal vaere noteret i erhvervsakademiets
navn.

8§ 10. Bestyrelsen ansaetter og afskediger erhvervsakademiets rektor.

Stk. 2. Bestyrelsen skal folge de for staten geeldende Ign- og ansaettelsesvilkar, herunder om
pensionsforhold, for erhvervsakademiets ansatte.

8§ 11. Bestyrelsen udpeger erhvervsakademiets interne revisor og foretager revisorskift efter
reglerne i § 34, stk. 2 og 3, i lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser.

Stk. 2. Bestyrelsen underretter Uddannelses- og Forskningsministeriet og rigsrevisor om den
udpegede interne revisor og om skift af intern revisor.
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Kapitel 4: Bestyrelsens arbejde

8§ 12, Bestyrelsen vaelger blandt de udefrakommende medlemmer, jf. § 4, stk. 2, nr. 1, sin
formand.

Stk. 2. Formanden indkalder til og leder bestyrelsens mgder. Der afholdes mindst 4 mgder
arligt. Mgde skal endvidere afholdes, ndr mindst 3 bestyrelsesmedlemmer fremsaetter krav
herom.

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.
Afggrelser treeffes ved simpel stemmeflerhed, jf. dog stk. 4. I tilfaelde af stemmelighed er
formandens stemme afggrende.

Stk. 4. Til beslutning om aendring af vedtaegten, om kgb, salg eller pantsaetning af fast
ejendom og om sammenlaagning eller spaltning kraeves, at mindst 2/3 af samtlige
bestyrelsesmedlemmer stemmer herfor.

Stk. 5. Bestyrelsens beslutninger optages i et referat, der underskrives af samtlige
bestyrelsesmedlemmer. Et bestyrelsesmedlem, der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har
ret til at f& sin mening fort til referat.

Stk. 6. Bestyrelsens mgdemateriale, herunder dagsordener og referater, skal ggres offentligt
tilgaengelige pa erhvervsakademiets hjemmeside. Sager, dokumenter eller oplysninger, der er
omfattet af lovgivningens bestemmelser om tavshedspligt, ma dog ikke offentligggres.

§ 13. Der kan ydes vederlag til bestyrelsens medlemmer efter reglerne i cirkulaere om betaling til
medlemmer af kollegiale organer i staten.

Stk. 2. Bestyrelsesmedlemmernes rejseudgifter og gvrige udgifter i forbindelse med hvervet
afholdes af erhvervsakademiet efter reglerne om godtggrelse af udgifter ved tjenesterejser i
staten.

8 14. Bestyrelsen fastseetter en forretningsorden og instrukser for sit virke.
Forretningsordenen og instrukserne skal som minimum fastlaegge:

1) Retningslinjer for arbejdsdelingen mellem pa den ene side bestyrelsen og den anden side
erhvervsakademiets rektor, herunder med angivelse af muligheder for delegering.

2) Procedure for stillingtagen til erhvervsakademiets administration, herunder
regnskabsfunktionen, den interne kontrol, it, organisering og budgettering, samt
erhvervsakademiets Ign- og personalepolitik.

3) Procedure for fremskaffelse af oplysninger, der er ngdvendige for opfyldelse af
bestyrelsens opgaver samt for bestyrelsens drgftelser om bestyrelsens kompetenceprofil.

4) Procedure for opfglgning pa planer, interne og eksterne evalueringer, rapporter om
erhvervsakademiets uddannelsesresultater, budgetter, rapporter om erhvervsakademiets
likviditet, aktivitetsudvikling, finansieringsforhold, pengestrgmme m.v.

5) Procedure for og indhold af revisionsprotokol m.v.

6) Procedure for gennemgang af perioderegnskaber og lignende i Igbet af regnskabsaret og
herunder vurdering af budgettet og afvigelser herfra.

7) Procedure for fremskaffelse af det ngdvendige grundlag for revision.

Stk. 2. Bestyrelsen kan bemyndige rektor til i et naermere fastlagt omfang og under
bestyrelsens ansvar at udgve de befgjelser, der er tillagt bestyrelsen, medmindre der er tale
om konkrete handlepligter og lignende for bestyrelsen.
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Kapitel 5: Erhvervsakademiets daglige ledelse, uddannelsesudvalg, studerendes rad
Rektor

8§ 15. Erhvervsakademiets rektor har den gverste daglige ledelse af erhvervsakademiet og er
ansvarlig for virksomheden over for bestyrelsen. Rektor eller den, som rektor anmoder herom,
kan deltage i mgder i kollektivt sammensatte organer i erhvervsakademiet, der er nedsat af
bestyrelsen.

Stk. 2. Rektor foreleegger det kommende &rs budget for bestyrelsen.

Stk. 3. Rektor eller den, som rektor bemyndiger hertil, ansaetter og afskediger det gvrige
personale.

Stk. 4. Rektor har over for bestyrelsen ansvar for, at:

1) Uddannelserne og andre opgaver gennemfgres i overensstemmelse med den lovgivning,
der regulerer uddannelserne eller opgaverne, og de givne bevillinger.

2) Det af bestyrelsen godkendte budget overholdes.

3) Erhvervsakademiets virksomhed i gvrigt er i overensstemmelse med bestyrelsens
beslutninger og retningslinjer.

Stk. 5. Rektor fastseetter retningslinjer for de studerendes adfzerd og for erhvervsakademiets
adgang til at gennemfgre disciplinaere foranstaltninger over for studerende, som ikke
overholder de retningslinjer, som erhvervsakademiet fastsaetter.

Uddannelsesudvalg

8§ 16. Bestyrelsen nedsaetter efter indstilling fra rektor mindst ét uddannelsesudvalg for hvert
uddannelsesomrade. Alle grunduddannelser og tilknyttede efter- og videreuddannelser, som
erhvervsakademiet er godkendt til at udbyde, skal vaere tilknyttet et uddannelsesudvalg.
Bestyrelsen fastsaetter antallet af medlemmer af det enkelte uddannelsesudvalg.

Stk. 2. Uddannelsesudvalgets medlemmer skal tilsammen have erfaring med og indsigt i
uddannelsesomradet og de anszettelsesomrader, som uddannelserne giver adgang til.
Uddannelsesudvalget sammensaettes sdledes, at det afspejler det aftagende arbejdsmarked,
herunder arbejdsgiver og Ignmodtagerorganisationer og regionale behov i forhold til
uddannelsesomradet.

Stk. 3. Opdaterede oplysninger om de nedsatte uddannelsesudvalg, jf. stk. 1, skal pa en let
tilgeengelig made fremga af erhvervsakademiets hjemmeside. Fglgende skal som minimum
veere oplyst pa erhvervsakademiets hjemmeside:

- De nedsatte uddannelsesudvalg og antallet af medlemmer i hvert udvalg
- De udpegningsberettigede til de enkelte uddannelsesudvalg

- De udpegede medlemmer til de enkelte uddannelsesudvalg, herunder medlemmer valgt
af hhv. studerende og medarbejdere

To medlemmer veelges af og blandt erhvervsakademiets medarbejdere ved det pagseldende
uddannelsesudvalgs omrade. De medarbejdervalgte medlemmer er beskyttet mod afskedigelse
og anden forringelse af forholdene pd samme made som tillidsrepraesentanter inden for
vedkommende eller tilsvarende omrade.

To medlemmer vaelges af og blandt de studerende ved det pageeldende uddannelsesudvalgs
omréde.
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Stk. 4. Uddannelsesudvalgene radgiver bestyrelsen, rektor og ledelsen af det pagaeldende
uddannelsesomrade om uddannelsernes kvalitet og relevans for samfundet samt om den
regionale uddannelsesdaekning. Uddannelsesudvalget inddrages ved udvikling af nye og
eksisterende uddannelser samt ved udvikling af nye undervisnings- og prgveformer.
Uddannelsesudvalget kan herudover af egen drift radgive om andre spgrgsmal, der vedrgrer
uddannelsesomradet.

Stk. 5. Uddannelsesudvalgene afgiver indstillinger til bestyrelsens eller rektors godkendelse, jf.
§ 12 stk. 5, i lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser om de dele af
studieordninger inden for udvalgets omrader, der er institutionsspecifikke. Hvis
uddannelsesudvalget rddgiver om feellesdelen i en studieordning inden for udvalgets omrade,
som udarbejdes i feellesskab af de institutioner, der er godkendt til at udbyde uddannelsen,
skal institutionen videreformidle uddannelsesudvalgets radgivning til de gvrige udbydere.

Stk. 6. Uddannelsesudvalgene kan fungere i en periode pa op til 3 maneder efter udlgb af
funktionsperioden, til de nye uddannelsesudvalg er nedsat, jf. stk. 1.

§ 17. De studerende har ret til pa baggrund af valg at danne et rad.

Stk. 2. De studerendes rdd udpeger repraesentanter for de studerende til udvalg m.v., som
erhvervsakademiet har nedsat til at behandle spgrgsmal af betydning for de studerende.

Stk. 3. Erhvervsakademiet stiller lokaler til rddighed for de studerendes rad og udleverer
ngdvendige materialer til brug for radets arbejde.

Kapitel 6: Tegningsret

8§ 18. Erhvervsakademiet tegnes af rektor med undtagelse af dispositioner over fast ejendom,
jf. stk. 2.

Stk. 2. Erhvervsakademiet tegnes af bestyrelsens formand og rektor i forening ved
dispositioner over fast ejendom.

Kapitel 7: Regnskab og revision
§ 19. Erhvervsakademiets regnskabsar er finansaret.

Stk. 2. Erhvervsakademiet er omfattet af lov om statens regnskabsvaesen mv., bekendtggrelse
om statens regnskabsvaesen mv. og @konomisk Administrativ Vejledning.

Stk. 3. Erhvervsakademiet fgrer regnskab efter Uddannelses- og Forskningsstyrelsens
konterings- og fordelingsvejledning og en regnskabsinstruks godkendt af bestyrelsen.

Stk. 4. Erhvervsakademiets regnskaber revideres af Rigsrevisionen i henhold til § 2, stk. 1, i
lov om revisionen af statens regnskaber m.m. Uddannelses- og forskningsministeren og
rigsrevisor kan i henhold til § 9 i lov om revisionen af statens regnskaber mm. aftale, at
revisionsopgaver varetages i et naermere fastlagt samarbejde mellem Rigsrevisionen og den i §
11 neevnte interne revisor.

Stk. 5. Ved regnskabsarets afslutning udarbejder erhvervsakademiet en arsrapport efter den
drsrapportskabelon, som Uddannelses- og Forskningsstyrelsen har fastsat.

Stk. 6. Arsrapporten underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer og af
erhvervsakademiets rektor. I forbindelse med indsendelse af drsrapporten skal
bestyrelsesmedlemmerne afgive en erklaering pa tro og love om, at de opfylder betingelserne
for at vaere medlem af bestyrelsen, jf. § 14, stk. 6, i lov om erhvervsakademier for
videregdende uddannelser.

Side 6 af 8



business

COPENHAGEN BUSINESS ACADEMY

Kapitel 8: Sammenlaagning, spaltning, nedlaeggelse og formue

8§ 20. Uddannelses- og forskningsministeren kan efter indstilling fra bestyrelserne tillade
sammenlaegning eller spaltning efter §§ 36 og 37 i lov om erhvervsakademier for videregaende
uddannelser.

8 21. Beslutning om nedlzaeggelse af erhvervsakademiet traeffes af uddannelses- og
forskningsministeren, jf. § 38 i lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser.

Stk. 2. Ved erhvervsakademiets nedlaeggelse forestas likvidationen af et likvidationsudvalg pa
3 medlemmer, der udpeges af bestyrelsen. Erhvervsakademiets bestyrelse fungerer, indtil
likvidationsudvalget er nedsat.

8§ 22. Formue hidrgrende fra et erhvervsakademi tilfalder statskassen ved ophgr. Gaver
skaenket til erhvervsakademiet tilfalder statskassen, medmindre andet fglger af dansk rets
almindelige regler.

Kapitel 9: Ikrafttraedelse mv.

8§ 23. Denne vedteegt traeder i kraft ved uddannelses- og forskningsministerens godkendelse.
Den siddende bestyrelse fortsaetter dog indtil udlgbet af sin funktionsperiode, jf. hidtil
gaeldende vedtzegt godkendt den 8. september 2014, hvor en ny bestyrelse tiltraeder i
overensstemmelse med denne vedtaegts kapitel 2.

Stk. 2. Vedtaegten kan ikke aendres uden uddannelses- og forskningsministerens godkendelse.

Bestyrelsen for Erhvervsakademiet Copenhagen Business Academy har pa mgde den 29. marts
2023, i overensstemmelse med hidtil geeldende vedtaegtsregler om vedtaegtsaendringer,
vedtaget ovenstaende vedtaegt.
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Saledes vedtaget pd bestyrelsesmgde den 29. marts 2023 i overensstemmelse med hidtil
gaeldende vedtaegtsregler om vedtaegtseendringer.

Den 29. marts 2023

Charlotte Lundblad, formand Nicole Offendal

Anja C. Jensen Charlotte Hougaard
Randi Brinckmann Jakob Ravn

Kristine Ahrensbach Liselotte Lyngsg
Charlotte Morell Jan-Christian Haxthausen
Mikkel Aarg-Hansen Nouha El-Mouaki

Laura Mie Mgbius Olsen

Side 8 af 8



Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Nicole Offendal a7lbfe56-e227-4d 4/4/2023 1:05:07 MitID

ee-a2a2-db9d472 PM UTC

5f0f9
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Charlotte 8a6823ea-b003-4 4/9/2023 8:53:21 MitID
Hougaard 335-a909-2ac4c3c AM UTC

21af4
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Charlotte 33ab8367-138d-4 4/6/2023 8:06:19 MitID
Grgnfeldt eac-b3ea-5415ea PM UTC
Lundblad e8d35d
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Anja Camilla a28e4d81-f69f-41 4/18/2023 5:59:51 MitID
Jensen ad-a56b-dldefedc PM UTC

adod
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Randi Brinckmann df925496-7c85-46 4/19/2023 6:58:13 MitID

Wiencke

10-8¢c39-7db9c04
49a0c

AM UTC

it

it's a deal

Dokumentunderskrift verificeret af Nets A/S

Dette dokument er blevet digitalt underskrevet og forseglet ved hjeelp af et betroet

EU-kvalificeret certifikat, som bekraefter, at dokumentet ikke er blevet eendret siden

underskrivningen. For at verificere signaturen, besgg falgende link og upload PDF'en:

https://ec.europa.eu/digital-building-blocks/DSS/webapp-demo/validation. 't
]

it's a deal



Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Mikkel 0ce08e8d-dae2-4 4/19/2023 8:20:56 MitID
Aarg-Hansen 1fe-83e8-e91228e AM UTC

94c1d
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Liselotte 6ce36ela-b61f-40 4/19/2023 3:07:02 MitID
Redington Lyngsg da-ac0f-c76f5346 PM UTC

411b
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Kristine cc5abbdc-f337-46 4/5/2023 7:23:07 MitID
Ahrensbach a0-895c-053dfb6e AM UTC

0867
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Jakob Ravn a8fbeee9-6497-4b 4/5/2023 9:13:59 MitID

b6-b797-d92eb27 AM UTC

b49ab
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Charlotte Morell 15afe953-ae03-45 4/18/2023 7:08:08 MitID

Jargensen

6a-80ba-1df76480
6078

AM UTC

it

it's a deal

Dokumentunderskrift verificeret af Nets A/S

Dette dokument er blevet digitalt underskrevet og forseglet ved hjeelp af et betroet

EU-kvalificeret certifikat, som bekraefter, at dokumentet ikke er blevet eendret siden

underskrivningen. For at verificere signaturen, besgg falgende link og upload PDF'en:

https://ec.europa.eu/digital-building-blocks/DSS/webapp-demo/validation. 't
]

it's a deal



Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Jan-Christian 0e9647c0-16f8-4e 4/4/2023 3:17:39 MitID
Haxthausen 3b-8bc6-03aa58fe PM UTC
29de
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Nouha El-Mouaki b8f01241-abdb-47 4/4/2023 1:34:16 MitID
0f-9780-b535672¢c PM UTC
1ceb
Underskriver IDENTIFIER TIDSPUNKT Digitalt ID
Laura Mie Mgbius 4619c5e1-0e60-4 4/11/2023 MitID

Olsen

b3d-a03b-8a4al6
82f11d

11:57:28 AM UTC

Dokumentunderskrift verificeret af Nets A/S

Dette dokument er blevet digitalt underskrevet og forseglet ved hjeelp af et betroet
EU-kvalificeret certifikat, som bekraefter, at dokumentet ikke er blevet eendret siden
underskrivningen. For at verificere signaturen, besgg falgende link og upload PDF'en:
https://ec.europa.eu/digital-building-blocks/DSS/webapp-demo/validation.

it

it's a deal

it

it's a deal




   1.0    SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=        SEID-SDO-Basic-V    2.16.578.1.15.1.8.1  application/pdf   R1dRFuRhylcxEv7I1qXFXYiiYBcWNYQPK3qjcFO4cWI=                  B5yisviKfnz1/Yg6jnlBZxW7krGkwpzmsjLGCH1GzQU= LeEYMpsHs2q3JE98GgFb/cjfnEuMWAk3ue+K80lgmRhG3O2ud8y455nV01zO3L2EbMAxFcdesKT4

AzerCQwGOwSAAUB8/L094cLByR/TJB3+xwDG4wDHbSsbh5Kvhmts2dkNRXOTkmXcOJlqRbrCTx3M

F87B8vVKOhQlhOWcqhjA3xcw9qT6pXVxKLoE7z0+in1nrOVTkypob04wNCiNRPkzmDBvZ1z/8w+9

CGL5OVJ4kF0SXk/7U/rYj7LEe0c5Eu1mIA/ZMG63MZGTCi3oDdflQvDKIfXZ7UVSnMbFVys1R8p8

kzPDnCCa2NzRhNSVqEnOVJW4VV7D37HE5xWl2A==   CN=Custom Properties,OU=NO 996 345 734,O=Nets Branch Norway,C=NO MIIDpjCCAo6gAwIBAgIKA3Yn7mbTadjenzANBgkqhkiG9w0BAQsFADBZMR8wHQYDVQQDDBZOZXRz

IEUtU2lnbmluZyBDQSAtIEcxMSkwJwYDVQQKDCBOZXRzIEJyYW5jaCBOb3J3YXkgLSA5OTYgMzQ1

IDczNDELMAkGA1UEBhMCTk8wHhcNMjExMDE5MTg0NzM5WhcNMjMxMDE5MTg0NzM5WjBfMQswCQYD

VQQGEwJOTzEbMBkGA1UEChMSTmV0cyBCcmFuY2ggTm9yd2F5MRcwFQYDVQQLEw5OTyA5OTYgMzQ1

IDczNDEaMBgGA1UEAxMRQ3VzdG9tIFByb3BlcnRpZXMwggEiMA0GCSqGSIb3DQEBAQUAA4IBDwAw

ggEKAoIBAQCD6So3k5ARk5sVuIjxPptGqZPQon98Cfra32bg3aaQ51UYz5KbAaUKFWfPlXV6VVOP

vnCWvyeikgtZe8KABwCTXrsxziRGDR+iUeY2YHufU7QFSj+wUL/1Di/Cww9dydFbGSNiYmpQ77Wb

Hyo5FVbAvT6ElNGynI5aMaMKJaBCRnoPhStf8mchnPZo66UBoO4F+5nJmqcTZtoqNaVtj3rv2uk6

N2APOMYkrwBbcdP6+bq3gqZ1cwwbsRfYNaUxg/6BjzQ5rUkycWuaf41NYp8tYnxRraK/cZ6DpoJz

EFdoANJX0h1SGGhPNQIzFeCi3fmVM99acKtHcM8R9ljqJefbAgMBAAGjajBoMA4GA1UdDwEB/wQE

AwIGwDAdBgNVHQ4EFgQU/ipNGjaBUBIdoYKv6/s2gt1cBiUwHwYDVR0jBBgwFoAUxGXljDzDtSQ7

N6xhvrlqHapb8B4wFgYDVR0gBA8wDTALBglghEIBDwEIAQMwDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBACI7

yeApmnzuACnkRnDedQVKQby+VRuJq1lp3s3Y6WgQCRmAi5AqFeYu205ZSzhbv5LKW5GY/PqEEZPt

P6NWKTmVZEHfo33PshnE9GB6ruB1RZcD3OlrvRPvHkaXwrqNGzBSL1W9Suw2Q9XfrnuGz1VveM59

Avb9Ekrtze50czn5bCemI1RM6QA6AYfzXZ16WbaaVM29ahHz5ximcbJqrPSXDOEC2luqtyZTxnFy

mi8da7QqaxWyGb6A2/KTmcBsfQxlIAHoLQvy6RnYCGdDHYRLgw6X6X/rT2ggXwDu/TJOjLrv2/mN

7OeFpzwxHc7lfFVJo1Trk4aGRFvBS8iCxkI=     2023-04-04T13:04:20Z 2023-04-04T13:05:07Z 2023-04-04T13:05:07Z Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_3_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.3 Mobile/15E148 Safari/604.1 192.168.10.29 MitID eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..KF8masGQgAi11YNstEKGueoqYCcb4XIPqDY2WMsAzJAMOgcEZd5MQ4Vfxhd6AwPGUwIB9F7ihVrf2Gb4Jn0Qd8QMzGR-8730-1aqUJCAWF3IDx5hgN2r6gv3lbCfw0saIpdLtK39jKUZUeTnIg98_Jymi2XPeFZ5y8nJNNuLdlxyp3sFElhnUUJc4y3w6epPhcTGA0heAUzn__BqeQtzakOZadqeKnqrbP8yoj3mXehbInFqnaP--wGz-yw5mZkcP3CI7klQcF-QZJ3IR5McOENnpP4Gd2_EMWVQoSOFaws75A5L92tRf1Tm6u1G6EI-gs8Upd5GzKiHFEEaLQQGEw  eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..WSRqg8WSJXVGYSCfiT4WmWyEvwrB3Hk1OdmZjgyNMEcwT5d-TcjgLuUerytSTyJXHT3uDrqF4w0ouLkZrTRhC0sobI0GVqs2ooMzVU0BurAiCYIWMHBiH0wWiCzDcppiim6GlC35bqjKF5ZSObYM8JifLwMg1HNQ7kG9KuXPegepWGMDm9xZd8L8nUHZEcpCagzS_HXZjN9aC6Ei-ZaPQrlLkqQ1MY3kPP5d-4ZCNa3mfNEunQSdUQjxMdJWrW-ig8oHmCdL8fSOk92Z_rk01Lzw55Mh8xkchEAZ9X70lhKiQ7AOwaqF1Twt6z-MwwYkoCYoezvez-UfKWD2grRW7w 2023-04-09T08:53:21Z 2023-04-09T08:53:22Z Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/112.0.0.0 Safari/537.36 192.168.10.28 MitID 2023-04-09T08:52:54Z  eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..WyDxISw6zMiTysnLpurvi7uzYdeOQiWI5iJS9NXhBLeulRIb-rYB2ziSRShvYUGhWI0jmFQqK20YhxcggTHvj4zJTNaDk9jZ8aWCv7-dmc9LVud6qzah714tajnhEVQupD33TxDZQAJyeAFq8OVPjqwS3KkqF1uVKZcGpHjvbMmTr3d6la_-Mek1YEq-Vdbhc5qWaL_QJjYlDssLoHU_eBCZThOvZySULUTscbvcyIavik90U8FVx0Bu57gPUydBPJxBjJ7MN_LQl7RFeVrsEhPW8c2qSuvDpkxGIfZAzy2mDihD58qBz5azGF26JcSiRPThyriSIGHwiWeNxvzgeQ 2023-04-06T20:05:30Z 2023-04-06T20:06:19Z 2023-04-06T20:06:19Z Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/111.0.0.0 Safari/537.36 Edg/111.0.1661.62 192.168.10.29 MitID  2023-04-18T17:59:12Z eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..rmkgLOjpgiFDESPaUH4i_ii-2LurT1ZstSIyMusCyJBF_HZN1RRrk9AsLeuwz5elPJ08EHgUQUt95v7SpkAUaEB7va9zcOK6ZGREt45CR3PEN9N-gCV688cuj63z7kLJLNiiL3BnBF9aYzoVHlPohOIIXyZ-2o97lcrPbfxFXpXRilT3PuBvslrrVUf4Q8LFQ1o8KD8VglktdNJN4v2LaK1SBABVAHCOcyYG3I8J99ZN9u2ooJWY__zcZ_1ZCpIxfAQHS85pvC06sRtLq9CYo4Emodx9WKqUd1kPTn4DxGAXl_D4gz192xFLokK_jiv9s1LZxuY-dr91ZIi0wVQhbQ 2023-04-18T17:59:52Z Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.3 Safari/605.1.15 192.168.10.28 MitID 2023-04-18T17:59:51Z  Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/112.0.0.0 Safari/537.36 192.168.10.28 MitID 2023-04-19T06:57:42Z 2023-04-19T06:58:13Z 2023-04-19T06:58:13Z eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..WUPcXOQJFGZj3Uvmr1a_XUgGgTk5GHQTCDCY0ZgSJGdiFOT-nrnPc0y7cikvVLCWQQkYjnok6mBK6S12plz1sQ57l9e0-xu2ZJCLlzjHbBl8Jej7cTlw70zFk7xd_gPZYkFDvZQQdX0IQXc01Q9WGxo7ZYFjK4UjK2uGpMgFWiBgxRQdQ8uRmgCw1cBvxZHXrZUW8i74Rzlm-_ihvhsjH1Ebd8J8lwDkhPJW3_xo4TKVZ1Pnh61qCyvvbSbRBtaalHuj7v0KimZa_-iepuDgS9TIqb31uw7Jv9cHk4tkeCbfOAkLhia9LLdUxfJH0MNbvEG4e7XcpnmJ3RxQwM7JNQ  2023-04-19T08:19:17Z 192.168.10.28 MitID eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..TGKO-XKNooAcZ42y-HaLbBkNAIKVK84F6-oT5yoGxqdqSg5Dr3cYBiILVzPzQLx2iqKmsuXOXvn_LhorhPcz6tVca9jx7X8HAhdRtVacs_Q1WiP-Y6IbBGIekI6BRaBMoGUHktRyvsXMI47M1tOXc5_VWHvIIYZ_dHIjMT4pSykcBuDlSsy1IgmwYgZTPhD-pebedxLqhglZ8aw1l2dNwFeV3I1QkU-A6ZkqGZ5mwdJWg_012Z1qv_K7fA8AfOndYQo-tswiy7EbCCvDZKEVhdbJCSLXNnJirhHwwTPwcE4QMqjkzMMmXH861q_aB0ZA8-s1nrKhnfFjR5gatg1Nrw 2023-04-19T08:20:56Z 2023-04-19T08:20:56Z Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) EdgiOS/112.0.1722.44 Version/16.0 Mobile/15E148 Safari/604.1  2023-04-19T15:07:02Z 2023-04-19T15:07:02Z Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_1_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.1 Mobile/15E148 Safari/604.1 eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..qI7gVc4UDV89xnZ6ks5vIfTCDYP7oBQrzGUlMGP8ZwPOJ4CWOATLrxQpZDUtj6ukAXDpS53F8FchasTJ4hbVBcEd3C1qAXZRJP50-f1uWhjJTinF_MaCJrZ5gHa4rAC8Gx0urB4z5LSoqOlXihLUVu8WUEUHGKyo1JxPOIKCHP-aIWtKgY-IvTyzEYpNi2Rz02vZKaoX_UutoM8dGXdTnJMEMKyOhw003hXV6meTTCaYMI5WEP3I1T1UvMPnrG7vlqSHADDlKuajcqgfYljCaoFeW2ugkNiUn8u34RfIupFuNfBS5w8LzvEovIgo06siEPrlU74zsqwfvY9f88oixA 192.168.10.28 MitID 2023-04-19T15:06:26Z  2023-04-05T07:22:30Z 2023-04-05T07:23:07Z 2023-04-05T07:23:07Z eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..u0u6IOQDL2iYWyiKLbw14wtB67hAqzFuon6cul_iy76_Gr59DoNYJ6mYF63FLU9H8yOIJWdh8SWG837COzEPBeQ3lljq6P4y-bCLyLoRn_VuGXJb0ZUMIzHGiDmjJuLoqOY-5LE8N7WzqW9X7QHZmwjRhxzEdsEdU714XG4fowaUOFJSsLsP5l3qoi3-nFyIAP6ZZhnEb8ywo5JGhQthC99iqzvkjWwJJLX5r_Pp0iDo7EvVsxGuqbgr5GKIRVXn4A1Mrzzl2Z05lyf6ScMvAwf4YXx19GC5vphiXfd64Z12az8VOhJDFmKEFEaZQcJzBMLMuw2VqcboGoL_qP1_BQ Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_3 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) CriOS/111.0.5563.101 Mobile/15E148 Safari/604.1 192.168.10.29 MitID  2023-04-05T09:13:37Z 2023-04-05T09:13:59Z 2023-04-05T09:13:59Z Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10.15; rv:109.0) Gecko/20100101 Firefox/111.0 192.168.10.29 MitID eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..Kh3VFPqvV57gw2gACJtoDsZhtpLz0nbNaeQIg4XmvaiPTGM_aN-2H27iiuuH0a1m8kDvifekzzYq_2hox7gLqa6Y3IlH6HKbi6blW4Mc39nNB8ILvSqd2efGcMUd_SSc4fhvJbCkAdn09AcEcGJrdIgXTgWMPYC6zikXMR1uvkbkZRNdnIcEp-A-I5qHu6NggMgg41wd5KUC--m0Z7J8CJHFDqYnGQy9apSlaK8XsjIXXmK1kWmj9mFPHiZzLL9F0lpzP9Nro8txZhWDyGMqHiGmg6E7ecP8KG0VsYb98NAWvHv2osMr5DbQ16P3XZyxOjP18t4H09oDRxSidKFszg  2023-04-18T07:07:43Z 2023-04-18T07:08:08Z 2023-04-18T07:08:08Z Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/112.0.0.0 Safari/537.36 Edg/112.0.1722.48 192.168.10.28 MitID eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..jRyU4WeWxGUtW9JyojA90GKH3dGDS764NgJQthmpOKPSoSFSyJoqZUx1w_JTREcCcuZI0wlh41-LzBCRWfdohx8Q_K4Zvv2vJ8tZkqu2gxjTkaM4nO1mc2Hk6EwvIj5z8YZiiKcxkinu4dgIH31w2BLEaZKb0MCAppsS7JOVMNOWGp80cyIOGMTQ-btzMwVMmbTtRanBPiewnrbeK4WvfXKzQgL8sQLC2k6PJ2sw3BDYk_5y6B_6ctVWslngWK7rLqYeXe0_nwK-YMHrlMzLMZLQcdgU-sTs6pPPom5MFnN_7Kg47qDI1Xu0V-ZsJhsdvJcKR7G59oxh5MDD0xivRQ  2023-04-04T15:17:17Z 2023-04-04T15:17:39Z 2023-04-04T15:17:39Z Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.2 Safari/605.1.15 192.168.10.29 MitID eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..NOiMpkJhV_jP3Me6b4dbS_3uwuZAus3GQ7p5i1ZcksX5sQa1z6fwoQ_s6xLKhhWR7BSdhhshRoyBRA7m5P0aSAleWDnKiWC7Kw6vrbcCe9gks70ygHr1LiwpyMfmxZkKgyh3mCSJ6McLYbeE5BiXd57TRAsTDYCcdunacu5HHrLvkTap4R0Mg3itlgbE7BZSiNmVbjRYa2imGX-RtH-x41IeyUakULBtP4QwFcZlzXjUrjWIOWgM3iZW5Mv9nCmEG7KA_R04rsSqYXAGjcqRL6ZFoPMsQNaf2z92VTEd8G5hAWgKBQZBd291VSGtMHwgFnn-66tufu9KnQ0qbEUJxg  2023-04-04T13:34:16Z 2023-04-04T13:34:16Z Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 15_7 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/15.6,2 Mobile/15E148 Safari/604.1 192.168.10.29 MitID eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..ovdAp4CVzfNNjGUdMKnGcMs5SFrvY3YkY3-4S0fDQVZEcqkuYXpwRNkNFi7hyngwWIGIeu-UciMyLg2yknAh1gKakTyjCUXWm3FYJj55YGoQlxWqjnTzuoC5TzdPsBMhkeuH7xPaPS0AyRl-47HPeqM5OVlhI9CKKTxTxbUI7aZykLFeNRPkBxQ4DA37Ap7tdHJPNsn49texrJRvNkL_D0COHRx0sFh0zu_5XvvaaIo4o8tdUXUiWrAbPSI_FZLd5k-DleKx9CMYFcbuToPwMLCORBSfkC_3pjUu6E69D1ZYn3MDbHvkDAaoatFqSgtRGre8HCdwK4h5EFLcVqkduQ 2023-04-04T13:33:57Z  2023-04-11T11:55:55Z 2023-04-11T11:57:28Z 2023-04-11T11:57:28Z Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_3_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.3 Mobile/15E148 Safari/604.1 192.168.10.28 MitID eyJraWQiOiIxNDI2MTQ3MDM2IiwiYWxnIjoiUlMyNTYifQ..etyEmTMQp23TCpuWDPI1BEP2zBUYvZzhChDEr5DLBRVgs3K8_ijT27T2UsHIhMCqCkiB3Qqa2CH3_cBiGMc0I7VqojqP-s2oly5nzr0vutWSJWOQZPLPsRTfTJ9AS1p-pwNIubc3b24rV0XuAjIlLNvDviD7fg6HVm99ZiVyhn3t3UfCPGTnvo439BgMat40rCXOBXFx8IU_am3HZNENGc7PIgjBED9QJ9gQJS1OIbBMzAVwFSlIYUPYlKNEOxEIzTWa98dbEkYM4_4sRxiyWCEj3nni1vFNgiWIxQlcXdenkg7Wz3GPlzLZuJx71DKGi5sc0NqXr6RTTar2zYvolw    SEID-SDO-Basic-V    1.2.208.169.1.1.1.3.5  text/plain   QWFcnXlVVJ8Bb4kcVfUNPD8rIci6WqjQeg+Sxu4aSEY=        MerchantDesc Vedtægt Copenhagen Business Academy 2023.pdf  

		2023-04-19T15:08:20+0000
	Signed and sealed by Signit.eu for non-repudiation purpose


		2023-04-19T15:08:53+0000




