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Erhvervsakademiet Copenhagen Business
Revisiansprotokollat af 18, marts 2010

1.  lIdentifikation af den reviderede arsrapport

Som revisorer valgt af institutionens bestyreise har vi revideret det af bestyrelsen udarbejdede udkast til
arsrapport for 2009 for Erhvervsakademiet Copenhagen Business (i det efterfglgende benaevnt
"institutionen™). Arsrapporten udviser fglgende hovedtal for institutionen:

2009 2008

kr. t.kr.

Arets resultat 3.981.280 443
Samlede aktiver 32.874.148 27.205
Egenkapital 4.423.864 . 443
Pengestremme fra driftsaktivitet 5.459.164 22.703

Revisionen er udfert i overensstemmelse med Undervisningsministeriets bekendtgerelse om revision og til-
skudskontrol mm. ved erhvervsakademier for videregdende uddannelser, herunder god offentlig revi-
sionsskik samt danske revisionsstandarder. En beskrivelse af revisionens udfereise og omfang fremgar af
vores tiltraedelsesprotokollat af den 16. marts 2009, der ligeledes indeholder en redeggrelse om ansvar for
_ aflaeggelse af 3rsrapporten.

1.1  Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen har ansvaret for at udarbejde en ledelsesberetning, der indeholder en retvisende redegerelse i
overensstemmelse med regnskabsbekendtggrelisen.

Vi har revideret og over for ledelsen kommenteret ledelsesberetningen. Beretningen indeholder alle de
oplysninger og forhold, der er pdkraevet i henhold til fovgivningen, ligesom den efter vores opfattelse inde-
holder de oplysninger, der er relevante for forstaeisen af institutionens finansiefle stifling.

2. Hovedkonklusion

2.1 Konklusion pd den udferte revision

Vedtages &rsrapporten i den foreliggende form, og fremkommer der ikke under bestyrelsens behandling og
vedtagelse af drsrapporten yderligere veesentlige oplysninger, som kan pavirke arsrapporten, vil vi forsyne
&rsrapporten med en revisionspategning uden forbehold eller supplerende oplysninger.,

Vi kan endvidere oplyse, at vi i forbindelse med den udfgrte forvaltningsrevision ikke har konstateret
dispositioner eller forhold, der efter vores opfattelse ligger uden for rammerne af normale skyldige
gkonomiske hensyn. Det er vores vurdering, at institutionen har tilrettelagt systemer, som medvirker tii at
sikre, at der tages skyldige gkonomiske hensyn ved forvaltningen.

3. Overordnede kommentarer og risikofaktorer

3.1 Overholdelse af institutionens formal, love mm.

3.1.1 Institutionens formal

Det er vores opfattelse, at institutionens formal i henhold til vedtaegterne er overholdt, ligesom ministeriets
godkendelse af institutionen er indhentet.
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institutionen har pr. 1, januar 2009 fdet overdraget erhversakademiuddannelserne fra de 4 udlagnings-
skoler: Handelsskolen Kgbenhavn Nord, Niets Brock, Erhvervsskolen Nordsjaelland og Hotel- og Restau-
rantskolen, herunder KVU og VVU. Institutionen har i regnskabsaret faet godkendt udbud af professions-
bacheloruddannelser, en overbygning til KVU samt diplomuddannelse i international handel og markeds-
fering. Udbudsgodkendelserne til professionsbacheloruddanneiserne er betinget af minimum 25 stude-rende
pr. 1. august 2010 pd web- og softwareudvikiing samt international handel og markedsfering. Godkendel-
serne til udbud gives tidsbegraenset i en periode til og med optaget i august 2015.

3.1.2 Overholdelse af love mm,

Det er vores opfattelse, at de dispositioner der er omfattet af regnskabsafleeggelsen er i overensstem-melse
med forudsaetningerne for de givne tilskud, love, bekendtgegrelser, cirkulaerer mv. og andre for-skrifter,
indgaede aftaler og saedvanlig praksis, herunder institutionens vedtaegter, regnskabsinstruks, generelle
brugervejledninger for de etablerede Ign- og regnskabssystemer samt med reglerne i Navision Stat instruks,
ligesom der ikke er dispositioner uden for institutionens formal.

Regnskabsinstruks
institutionen har udarbejdet et ferste udkast til regnskabsinstruks, som dog pt. ikke er forelagt bestyrelsen
til godkendelse.

Undervisningsmilje og arbejdsmiljo
De enkelte udlzegningsskoler har ansvar for at foretage en undervisningsmiljgvurdering, da aktiviteterne
varetages her.

Da institutionen kun har 3 ansatte, har institutionen ikke en handlingsplan, der beskriver, hvordan
institutionen vil bidrage til at malsaetningen om det rummelige arbejdsmarked nds, og hvordan institutionen
vil beskaeftige medarbejdere pd seerlige vilkdr. Institutionen har ingen ansatte pa seerlige vilkar.

Vedtaegter

Institutionens vedtaegter er godkendt af bestyrelsen 22. januar 2009 og af Undervisningsministeriet 22.
april 2009. Den 26. november 2009 har bestyrelsen vedtaget en allonge til vedtaegternes § 3 angaende
aktiviteter i udiandet som saerskilt indtaegtsdaekket virksomhed.

3.1.3 Konklusion og bemarkninger
Vi har vurderet, at institutionens formé! og love mm. overholdes. Vi har ingen bemaerkninger tit ovensta-
ende afsnit 3.1.1 0g 3.1.2.

3.2 Bemarkninger af sariig betydning for arsrapporten eller for forvaltningen

Revisionen har ikke givet anledning til kritiske bemaerkninger vedrgrende forhold af veesentlig betydning for
arsrapporten eller vedrgrende forvaltningen,
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4.  Regnskabsmateriale samt forhold, der har betydning for regnskabsafleggelsen
4.1  Bemarkninger til modtaget materiale iérets_ lob og ved regnskabsafsiutningen

Det i drets b modtagne materiale, til brug for vores labende revision og vores revision ved regnskabs--
afslutningen samt for afgivelse af diverse revisorerkieaeringer, har generelt vaeret i orden.

4.2  Lpbende administration af bade gkonomi og kursister

Administrationen via det administrative falleskab har i Isbet af 2009 vaeret pavirket af institutionens
opstart. Der er en samarbejdsaftafte om administration i form af et administrativt faellesskab, som varetages
af Handelsskolen Kgbenhavn Nord, udleegningskontrakter med Handelsskolen Kebenhavn Nord, Niels Brock,
Erhvervsskolen Nordsjaelland og Hotel- og Restaurantskolen samt en partnerskabsaftale med
professionshgjskolen Metropol.

Béde den lpbende rapportering og &rsafslutningen er meget kompleks, og p& grund af meget stramme rap-
porteringsfrister arbejdes der under stort tidspres. Af hensyn til kvalitetssikringen af rapporteringerne samt
sikring af en rettidig aflevering, er def veesentligt, at de involverede parter alle har kendskab til de enkelte
skolers ansvar, herunder hvem der ggr hvad i relation til de enkelte arbejdsopgaver og snitflader meilem de
enkelte skoter. En del forhold har vanskeliggjort en tilstraekkelig effektiv administration hen over aret. Der
har blandt andet veere registreret og faktureret i de enkeite skolers EASY-A for 1. kvartal, hvilket har
vanskeliggjort den efterfglgende opfplgning pa fx. debitorer. Derudover har der vaeret vanskeligheder i
Navision Stat i forbin-delse med konverteringen til version 5.0, som blandt andet bevirkede, at der ikke
kunne rykkes debitorer og registreres betalinger, hvorved der blev givet udseettelse med indberetningen af
dben uddannelse (VVU) for 3. kvartal. :

For at de enkelte udlagningsskoler kan styre deres aktiviteter, er det ngdvendigt, at de enkelte kursister
bade registreres i skolernes egne EASY-A systemer men ogs8 i Erhvervsakademiets. Pt. er det ikke muligt at
fa overfert alle registreringer mellem de to systemer, hvorved der foretages en del registreringer to gange i
begge systemer. Det virker uhensigtsmaessigt, og der ber fra Undervisningsministeriets side veere fokus pa,
at der rettes op herpa, sdledes at de enkelte udizegningsskoleres administrative byrder ikke forgges vedrg-
rende erhvervsakademiets aktiviteter.

4.3 Summen af korrigerede og ikke-korrigerede fejiinformationer

| henhold til god revisionsskik skal vi oplyse bestyrelsen om de fejl, vi har konstateret i forbindelse med vo-
res revision, og som har eller kan have en vaesentlig indflydelse pa institutionens arsrapport, uanset om fej-
lene efterfelgende er korrigeret i rsrapporten.

Vi har ikke konstateret ikke korrigerede fejl under revisionen.

5. Redeggrelse for den udfgrte revision og rapportering

5.1 Kort redeggreise for den udfarte revision
Revisionen er gennemfert i overensstemmelse med Undervisningsministeriets bekendtggrelse om revision
og tilskudskontrol mm. ved erhvervsakademier for videregdende uddannelser
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Vores revision af arsrapporten for institutionen udfgres i overensstemmelse med god offentlig revisions-skik
samt med baggrund i en vurdering af vaesentlighed og risiko i institutionens regnskabs- og forretnings-
maessige forhold. Der er endvidere foretaget en vurdering af, om der er taget skyidige skonomiske hensyn
ved forvaltningen af institutionens midler. Hovedformalet med vores revision har vaeret at kunne afgive en
revisionspategning pa institutionens arsrapport for 2009. Vi henviser i gvrigt til vores tiltraedelsesproto-
kollat af den 16. marts 2009, side 4 fortlghende.

Revisionen i 2009 er udfert dels i Igbet af aret, dels efter regnskabsarets udigb. Revision udfert i lebet af
aret indgar som et led i den samlede revision af institutionens arsrapport. Vores konklusion og anbefalinger
fra denne gennemgang fremgar af en raekke revisorerkiaringer, vores lgbende rapportering til
institutionens ledelse og af dette revisionsprotokollat.

Forvaltningsrevisionen er udfert integreret og sidelgbende med den finansielle revision, og har blandt andet
omfattet stikprgvevis gennemgang af systemer, beslutningsgrundlag og rapporter, analyser af udgifts- og
indtaegtsposter, undersagelse af nggletal mv. samt analyser af budgetafvigeiser.

| forbindelse med revisionen har vi derudover Igbende dreftet vores konklusioner pa den foretagne revision
med institutionens ledelse,

1 2009 har vi i gvrigt afgivet revisorerklaeringer pa indberetninger om felgende forhold:

+ kursister pd KVU-uddannelser
+ kursister pd VVU-uddannelser
+ etableringsregnskab

+« momskompensation

+ delregnskab videncenter

Revisionen af drsrapporten for 2009 er gennemfert som oprindeligt planlagt.

5.2 Bemerkninger til forretningsgange, dispositioner, reglistreringer og regnskabsaficeggelse
Udgangspunktet for en gennemgang af de veaesentligste forretningsgange, dispositioner, registreringer og
regnskabsaflaeggelse er at efterprave, at fglgende retningslinjer fglges:

+ lov om erhvervsakademier for videregdende uddannelser med tilhgrende bekendtggrelser, cirkulzerer mv.
samt institutionens vedtaegter

+ institutionens regnskabsinstruks

+ reglerne i Undervisningsministeriets EA-instruks og konteringsinstruks

+ generelle brugervejledninger for de etablerede lgn- og regnskabssystemer

+ de af Undervisningsministeriet udsendte tilskudsmeddelelser og lanetilsagn med de heri indeholdte vilkar
for tilskuddene

Vi har ved tilrettelaeggelsen af revisionen og udvaelgelsen af stikprover i 2009 gennemgaet udvalgte omra-
der, s8ledes at alle afdelinger og uddannelser over en arraekke vil blive gennemgaet.
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Vi har bl.a. gennemg3et forretningsgangene for omraderne:

+ faxametertilskud

+ |pn og gager

+ debitorer

+ likvide beholdninger

+ generelle it-kontroller

+ opbevaring og arkivering af bogfgringsmateriale

09 har foretaget en overordnet vurdering af de dertil knyttede interne kontroiler, uden at finde anledning til
vaesentlige bemarkninger.

Til de enkelte omrader kan vi supplerende anfare:

5.2.1 Taxametertilskud

Vores revision af elevregistreringer og tilskud er opdelt i fglgende:
+ Gennemgang af forretningsgange for indmeldelse

+ Lobende afgivelse af erkleeringer om gennemfart aktivitet

+ Afstemning af modtagne tiiskud.

Gennemgang af forretningsgange for indmeldelse

| 2009 har vi foretaget en overordnet gennemgang af forretningsgangen vedrerende registrering af efever i
EASY A, herunder procedurerne for registrering af indmeldelse. Gennemgangen er foretaget stikpravevis
for K Nord, Niels Brock og Erhvervsskolen Nordsjaelland.

Forretningsgangene vedrgrende indmeldelse, herunder dokumentation pr. kursist for relevant eksamen og
evt. ekstra adgangskrav p& de enkelt udieegningsskoler fungerer fornuftigt, og vi har ingen vaesentlige be-
maerkninger hertil.

P4 baggrund af vores gennemgang er det vores opfattelse, at registreringen af indmeldelse i de kontrol-
lerede afdelinger generelt foretages i henhold tii retningslinjerne fra Undervisningsministeriet og fungerer
betryggende.

Lobende afgivelse af erklzeringer om de gennemfgarte aktiviteter

Vi har tit brug for beregning af tilskud til institutionen isbende foretaget attestationer vedrgrende insti-
tutionens elevgrundlag. Ud over de ordinaere kvartalsvise erkleeringer har der i &r veeret attesteret pd en
raekke suppierende reguleringer hertil.

ifglge udlaegningsaftaler med de enkelte institutioner er det institutionernes ansvar, at registreringer i
EASY-A for de enkelte kursister er korrekte, herunder kriterier for at udigse tilskud er i orden - for KVU
bestdet i det enkelte semester og for VVU betalt deltagergebyr. Det er Erhvervsakademiets ansvar at
foretage selve indberetningen og efterfglgende gennemga, at tilskudsudbetalingen er i overensstemmelse
hermed samt foretage fordeling af modtagne tilskud og deltagerbetalinger til de enkelte udleegningsskoler.
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Det er vores opfattelse, at elevindberetningsomradet generelt set fungerer betryggende. Med hensyn til
Niels Brock har der vaeret en del &ndringer til de oprindelige indberetninger grundet nye medarbejdere i
elevadministrationen. '

Afstemning af modtagne tilskud

Taxametertilskuddene for 2009 er afstemt til de af os attesterede indberetninger samt modtagne skrivel-ser
fra Undervisningsministeriet, herunder er periodisering af tilskud kontrolleret. @vrige tilskud fra Under-
visningsministeriet er afstemt til modtagne skrivelser og periodiseret i forhold til forbrug. Gennemgangen
har ikke givet anledning tit bemaerkninger.

De enkelte udleegningsskoler har som vederiag modtaget tilskud vedrerende aktiviteter, herunder under-
vishingstilskud, bygnings- og faellestilskud, tilskud til senior samt deltagerbetalinger for kursister og
stipendier ex. moms.

Grundtilskud til faelles ledeise og administration, etableringstilskud, tilskud til udvikling, herunder vaekstlag,
kvalitet og globalisering samt tilskud tit videncenter forbliver i Erhvervsakademiet.

Der aflaegges regnskab for etablering samt delregnskab for videncenter i foraret 2010 og derudover
afrapporteres vedrg-rende udviklingskontrakten for 2009.

Udbud af kurser og andre aktiviteter sdsom indtagtsdaekket virksomhed

institutionen har i regnskabsaret i samarbejde med Handelsskolen Kebenhavn Nord haft enkelte [V-projek-
ter under videncenter, som er institutionens selvfinansiering af projektet vedrerende videncenter. Vi har
gennemgaet forretningsgangen, herunder i forhold til forkalkufation og efterkalkutationen samt yderligere
krav uden, at dette har givet anledning til bemaerkninger.

5.2.2 Leén og gager

Vores revision af Ignninger er opdelt i felgende:

+ generel revision af lgn og gager, herunder personel adskillelse mellem inddaterings- og frigivelsesfunktio-
nen

+ gennemgang og revision af arsopggrelserne.

Generel revision af lgn og gager

Omfatter bl.a.:

+ om geeldende Ign- og ansaettelsesvilkar folges, herunder dokumentation for uddannelse og tidligere be-
skaeftigelse

+ om geeldende retningslinjer for anvendelse af SLS-l@nsystemet og forretningsgange, herunder interne
forretningsgange, folges

+ om der foreligger den fornadne dokumentation samt regeloverholdelse for lgnindberetninger og lgnbe-

' regning samt indberetning i SLS-lgnsystemet

+ stikprgvevis gennemgang af forretningsgangen for fleksjobordningen

+ om der for ovennavnte forhold foreligger den forngdne dokumentation samt overholdelse af godkendel-

sesprocedurer
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Vi har gennemgaet forretningsgangene og de dertil knyttede interne kontroiler i lwnnihgsbogholderiet via
det adminstrative feellesskab uden at have bemaerkninger hertil.

Vi har foretaget en stikprevevis kontrol af, at stamdata registreres og dokumenteres korrekt i SLS i forhold
til de oplysninger, som foreligger om de enkelte ansatte. Det er vores opfattelse, at I@nningébog-holderiets
behandling af stamdata er tilfredsstillende, og gennemgangen har ikke givet anfedning til vaesentlige
bemeerkninger.

Der er indgdet en resultatlenskontrakt med rektor for perioden 1/3 - 31/12 2009, i medfer af Undervis-
ningsministeriets retningslinier for anvendelse af resultatlgn for ledere ved selvejende uddannelsesinsti-
tutioner af 10. juni 2009. Der er i regnskabsaret 2009 udbetalt t.kr. 134, jf. kontrakten for 10 m&neder.

5.2.3 Samarbejdsaftale, udleegningskontrakter og partnerskabsaftale

Samarbejdsaftale Handelsskolen Kgbenhavn Nord

| folge samarbejdsaftalen om det administrative faellesskab skal der udarbejdes et regnskab, som skal god-
kendes af styregruppen senest 1. marts 2010 samt indsendes til Undervisningsministeriet inden indsendelse
af arsrapporten 1. april 2010_.

Udleegningskontrakter

I henhold til kontrakten overferes aktivitetsbestemte tilskud og deltagerbetalinger til de enkelte udlag-
ningsinstitutioner baseret pa deres indberettede aktivitetstal for henholdsvis KVU og VVU. Institutionens
modtagne tiiskud og deitagerbetalinger er overfort til de enkelte udlaegningsinstitutioner pr. 31/12.
Mellemregninger pr. 31/12 er ikke bekraeftet af den enkeite institution,

Derudover refunderes lgnomkostninger i forbindelse med udviklingsprojekter ud fra medgéet tid og en
fastlagt timepris, Herudover er tilskud til seniorbonus overfert til udlasgningsinstitutioneren ud fra deres
indrapporterede tal tif brug for tilskudsberegningen.

For Niels Brock refunderes derudover ogsa for facilitering af sekretariat samt i 2009 o0gsa for omkostnin-ger
ved etablering,

Partnerskabsaftale

| henhold tif aftale godkendes arsprogram og budget af de respektive bestyrelser, og budgettet omfatter
tilskud til globaliseringspuljen til udvikling af vaekstiag til de videregdende merkantile uddanneiser. Der er
refunderet Ignomkostninger ud fra medgaet tid og en timepris af kr. 500 i alt t.kr. 100 og omkostninger t.kr.
100 til imptementering af diplomuddannelsen samt t.kr. 100 til udarbejdeise af studieordning.

5.2.4 Debitorer

Deltagerbetaling overfares til de enkette udleegningsskoler i takt med betaling heraf. Til brug for aflaeg-gelse
. af arsrapporten overfores pr. 31/12 de resterende debitorer regnskabsteknisk til udlazegnings-skolerne via

deltagerbetaling i driften.
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De enkelte udiazgningsskoler har selv ansvaret for den tgbende opfglgning pé debitorer, herunder rykning
samt evt. tabsfgrelse. Pga. tekniske problemer i EASY-A, her der varet problemer med at felge vedtaget
rykkerprocedure, jf. under punkt 4. 2, men der er fokus herp3, da forudsatningen for tilskud til VVU er
betalt deltagergebyr. Derudover er der ogsa fokus pd at f§ faktureret tit Jobcentrene Igbende, herunder en
Izbende afstemning af at indberettede AF-kursister ogsa efterfeigende fakturereres.

Der er i regnskabsaret konstateret tab pa debitorer pa t.kr. 53 vedrgrende Niels Brock, som ikke er over-
fert til Niels Brock.

5.2.5 Likvide beholdninger

Vi har foretaget uanmeldt beholdningseftersyn den 10. november 2009. Der er ingen kassebeholdning.
Vores stikpravevise kontrol af, at likvide konti afstemmes Igbende til eksterne kontoudtog, samt at interne
godkendelses- og attestationsprocedurer ved ind- og udbetalinger bliver overholdt, har ikke givet anted-ning
til bemaerkninger. Det er vores opfattelse, at der er en betryggende kontrol med institutionens likvide
beholdninger. -

Likvide midler anbringes i overensstemmelse med bestemmelserne i Lov om erhvervsakademier for videre-
gdende uddannelser, og overskydende likviditet forrentes bedst muligt. Der har ikke vaeret anvendt aftale-
konti i regnskabséret, men der er opndet en fornuftig renteindteegt pa overskydende likviditet.

5.2.6 It-sikkerhed
Skolens primaere regnskabsfunktioner varetages af partnerinstitutionerne samt via EFIF. Vi har saledes ikke
foretaget en seerskilt underssgeiser af iT-sikkerhed for institutionen.

5.2.7 Begreensninger i institutionens interne kontrol

Institutionens stgrrelse og organisation giver ikke mulighed for etablering af effektive interne kontroller og
funktionsadskillelse. Vi har som konsekvens heraf baseret vores revision pd substansbaseret revisionsstra-
teqi, herunder regnskabsanalyser.

Vi har gennemgaet institutionens forretningsgange i det administrative faeliesskab vedrgrende den gkono-
miske forvaltning og har fundet dem betryggende. Det skal bemaerkes, at rektor alene godkender egne bilag
i Ibistic. Det er dog vores opfattelse, at der gennemfgres andre delvis kompenserende kontroller, som
bevirker, at vi ikke anser denne svaghed for vaesentlig. Endelig skal vi ggre opmaerksom p4, at der altid er en
risiko. for besvigelser, og at en sddan risiko er pavirket af omfanget af ledelsens kontrol.

5.2.8 Bogfgringsmateriale

Vi har féet oplyst, at institutionen ikke har e&endret de etablerede forretningsgange i det administrative
faellesskab, der sikrer, at bogferingsmateriale opbevares og arkiveres i overensstemmeise med bogferings-
lovens regler herom. Da vi i tidligere ar ingen bemaerkninger har haft hertif, har vi ikke foretaget os yder-

ligere i ar.

5.2.9 Konklusion og bemerkninger
Vi har i det vaesentlige vurderet, at institutionens forretningsgange og interne kontroller er betryggende og
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administreres forsvarligt.

6. Kommentarer til rsrapporten

6.1  Arsrapportens indhold

Den officielle arsrapport er opstillet med udgangspunkt i det for erhvervsakademier for videregdende
uddannelser udarbejdede standardregnskab. Den anvendte regnskabspraksis er usendret i forhold til sidste
ar. Der henvises til den aflagte arsrapport.

6.2 Bemarkninger til drsrapporten
Pa baggrund af vores gennemgang af arsrapporten kan vi knytte fglgende kommentarer hertil:

6.2.1 Tilskud og tilskudsgrundiag
Vi har stikprevevis kontrolleret, at statstilskuddet er i overensstemmelse med tilskud- og regnskabspraksis
beregnet pa baggrund af arselevtallene i 2009 og 2008.

Under vores revision af tilskudsudi@sende faktorer er vi ikke stadt pd forhold, som efter vores opfattelse
strider mod gaeldende tilskudsbekendtgerelse og -betingeiser samt foreliggende tilskudspraksis.

Efter vores opfattelse er institutionens midler anvendt i overensstemmelse med de givne vilkar og
institutionens formal.

6.2.2 Resultatopggrelsen
Institutionens arsrapport for 2009 udviser et overskud pé t.kr. 3.081. | forhold til det budgetterede
resuftatet er det t.kr. 3.815 bedre, hvilket isar skyldes

+ Udviklingsaktiviteter, som fgrst igangsasttes i 2010

+ Et bedre bevillingsgrundlag samt renteindtagter

+ Omkostningsdaekning via etableringsmidler

+ Engenerel forsigtighed ved budgetlzegningen som fglge af de mange ukendte forhold

Vi henviser til ledelsesberetningen, hvoraf det fremgar,

at det af bestyreisen godkendte ankerbudget viste et resultat pd kr. 0, og blev udarbejdet pa et tidspunkt,
hvor en reekke forhold om akademiet stadig var ubekendte. Bestyrelsen har efterfglgende godkendt bud-
getprognoser, hvoraf den sidste med kun mindre afvigelser, svarer til drsregnskabet.

at det regnskabsmazssige overskud kan henfagres til, at en razkke udviklingstiltag har afventet etableringen
af akademiets kvalitetssystem og gennemfgrelsen af de ferste kvalitetsmalinger i efteraret 2009. Ligeledes
at den systematiske kompetenceudvikling har afventet Undervisningsministeriets udmentning af kom-
petenceudviklingsmidlerne samt indsatsomrader og retningslinjer for deres anvendelse.

at pad omkostningssiden er en raekke licenser til administrative systemer samt kontingenter til skoleorga-
nisationer flyttet fra skolerne til erhvervsakademiet ved institutionens etablering. Disse omkostninger er
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saledes afholdt af akademiet og har betydet besparelser for skolerne pd sammeniagt kr. 1,3 mio.

6.2.3 Balancen
Efter overfarsel af arets resultat til naeste ar udger institutionens samlede egenkapital pr. 31. december
2009 t.kr. 4.424.

Vi henviser til drsrapportens note 10,

6.2.4 Pengestrgmsopggreisen
Institutionen har i henhold til pengestremsopgerelsen for 2009 forgget det likvide beredskab med t.kr.
5.459, Institutionens likvide beholdninger udger kr. 32,7 mio. pr. 31. december. '

Likviditetsbeholdningen hen over dret forventes af ledelsen at kunne imgdega driftens behov som budget-
~ teret for 2010,

Det er vores opfattelse, at udviklingen i institutionens Hkviditet er rimelig.

6.2.5 Efterfglgende begivenheder
Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, der vaesentligt vii kunne pavirke
vurderingen af institutionens finansielle stilling.

6.2.6 Forbrugsindberetning
Institutionen skal foretage forbrugsindberetning til Undervisningsministeriet senest 6. april 2010.

Regnskabet er udarbejdet sdledes, at alle omksotninger er fordelt pa de enkelte formal. Da ikke alle om-
kostninger direkte kan henferes til det enkelte formal, fordeles de indirekte omkostninger ud fra sken
baseret pd fordelingsnagler til de uddannelser, der har veeret aktivitet pa i &ret. Til omkostningsforde-lingen
anvendes antal drselever,

Vi har f3et oplyst, at institutionen ikke har a&ndret procedurer vedrgrende omkostningsfordelingen,

Institutionens skonomiafdeling via det administrative fallesskab har inden forbrugsindberetningen
gennemgdet denne.

6.3 Interne analyser
Vi henviser til institutionens ledelsesberetning, inkl. hoved- og nggletal i arsrapporten for 2009,

6.4 Konklusion og bemeerkninger

Vi har idet vaesentlige vurderet, at institutionen har aflagt arsrapport efter de geeldende regler og retnings-
linjer.
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7.  Kommentarer til forvaltningen

Vi har ud over den finansielle revision foretaget forvaltningsrevision. Forvaitningsrevisionen er udfert
integreret og sidelpbende med den finansielle revision af &rsrapporten, og har omfattet en vurdering af
sparsommelighed, produktivitet, effektivitet og skonomistyringen. Vurderingerne er blandt andet baseret pa
analyser af udgifts- og indtagtsposter, beregning af nggletal, undersegelser af usadvaniige tendenser i ud- -
viklingen samt analyser af budgetafvigelser og realismen i budgettets forudsatninger mm.

Det er institutionens ledelse, der har ansvaret for at planleegge og styre institutionens aktiviteter og her-ved
sikre, at institutionens ressourcer, herunder statstilskuddet anvendes pa en gkonomisk og forsvarlig made.

Det forventes, at institutionens ledelse under hensyntagen til sparsommelighed, produktivitet og effek-
tivitet tilrettelaegger en efter institutionens starreise afpasset administration af ressourcerne. Rapporte-
ringen herom sker blandt andet i drsrapporten, som skal indeholde en raekke lovpiigtige hoved- og nggletal.
Nggletallene kan for den enkelte institution vise et udviklingsforlgb, men er ikke uden videre egnet til
sammenligning med andre institutioner, da der kan vare vaesentlige forskelle i de underliggende faktiske
forhold, registreringer og fordelinger. '

Ledelsen afholder Isbende mader, hvor aktiviteter og opgaver planlagges og prioriteres (ud fra institutio-
nens politikker og overordnede strategier), ligesom ledelsen lgbende gennemgar og overvager den sgkono-
miske udvikling.

7.1 Forvaltningen af institutionens midier - sparsommelighed

Vurderingen af sparsommeligheden omfatter bl.a. undersggelser af, om institutionens dispositioner er i
overensstemmelse med de almindelige normer for, hvad der under hensyntagen til institutionens art og ster-
relse kraeves af en hensigtsmaessig og sparsommelig forvaltning af offentlige midler, herunder hvor-vidt
goder og tjenesteyde!ser er erhvervet pa en gkonomisk made under hensyn til pris, kvalitet og kvantitet.

Dette geelder f.eks. felgende omrader:

+ om institutionen afholder lgnudgifter til et for rigeligt eller overkvalificeret personale eller til personer,
der ikke opfylder betingelserne for den pagaldende stilling

« ominstifutionen indhenter alternative tilbud ved kb af varer og tjenesteydelser, om reglerne for EU-
udbud felges og om rabatmuligheder udnyttes (indkabspolitik)

+ om likvide midler er anbragt forsvarligt

+ om vedligeholdelses- og reparationsudgifter vedr. ejendomme og materiel er sa betydelige, at
nyanskaffeiser m3 overvejes

+ om institutionens lokaler, inventar og materief udnyttes pa en hensigtsmaessig made

+ om fakturering sker umiddelbart efter praestationen af ydelserne, samt at unadig kreditgivning undgas

+ om der ved indgaelse af leasingaftaler er foretaget vurdering af, om leasing er fordelagtigt, herunder
kontantpris og rentesats.

Pa bestyrelsesmader gennemgds den gkonomiske udvikling i forhold tit budget med evt. bemaerkninger. Det
er vores indtryk, at der herved lgbende foretages vurdering af institutionens dispositioner med henblik pa at
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anvende ressourcerne mest hensigtsmaessigt.
1 2009 har der ikke veeret foretaget vaesentlige anskaffelser.

Pa forespargsel om der kan rejses tvivi om habilitet i forhold til leveranderer til institutionen og institutio-
nens ledelse, er det oplyst, at der ikke kan rejses tvivl om habilitet.

7.2 Forvaltningen af institutionens midler - produktivitet
Vurderingen af produktiviteten omfatter bl.a. unders@gelser af om institutionens praestationsmal gennem en
arrakke har udviklet sig til tilfredsstillende.

Vi har foretaget en gennemgang af den officielle drsrapport, Jf. afsnit 6. Institutionens ledelse folger
Iebende op pa, at der reageres pa en uventet udvikling.

Fremover vil der foretages en sammenligning af institutionens negletal over en &rraekke for at fplge insti-
tutionens indtaegts- og omkostningssudvikling ngje, og evt. afvigelser iht. budget vii der Igbende blive fulgt

op pa.

7.3 Forvaltningen af institutionens midler - effektivitet

Vurderingen af effektiviteten omfatter bl.a. undersggelser af,

+ ominstitutionen har en veldefineret strategiplan og har etableret méleinstrumenter (nggletal, brugerun-
dersggelser mv.),

+ om institutionens faktiske virksomhed er i overensstemmelse med den strategiske malsatning,

+ ominstitutionen har néet sine strategiske mal - herunder kvalitative - set i forhold til de anvendte res-
sourcer,

+ ominstitutionen foretager interne kvalitetskontroller fx ved efterfalgende evailueringer af produktionen
09

+ ominstitutionens ledelse i gvrigt har foretaget undersagelser, der kan belyse effektiviteten.

Omkring forvaltning af institutionens midler vil der igbende blive besiuttet en raekke politikker og overord-
nede strategier, som gengives i drshjul samt i regnskabsinstruksen. De vil blive isbende vurderet, oq der vil
blive fastlagt strategier, der raekker laengere end det enkelte &r.

Instituionen har med Ennova indgdet en kontrakt vedrerende igbende elevevalueringer p3 bide KVU og
VVU. Der er foretaget evalueringer i efterdret 2009, og resultaterne er fgrst kommet nu. Resultaterne vil
blive gennemgaet, og handleplaner udarbejdet herudfra.

fnstitutionen har en udviklingskontrakt, hvor en forudseetning for at f& del i globaliseringspuljen er, at der
afrapporteres i fordret 2010 til Undervisningsministeriet. | udviklingskontrakten er der 4 hovedma3isaet-
ninger: Hej faglig kvalitet, uddannelse til flere, udvikiingsorienterede institutioner samt effektiv institu-
tionsdrift og der skal afrapportes i forhold til resultatkrav, indikatorer for opfyldelse samt milepaele for
vaerditilvaekst i forhold til indikatorer.
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Vihar ikke kontrolleret institutionens evalueringer, men har faet bekraeftet, at udviklingskontrakter vif veere
en Igbende proces pa institutionen.

7.4 Forvaltningen af institutionens midier - gkonomistyring
Vurderingen af gkonomistyringen omfatter bl.a. undersggelser af, om institutionen Igbende falger op pa
drifts- og likviditetsbudgetter.

Institutionen er stadig i etableringsfasen, og der udarbejdes budget for det kommende &r. Pt. er institutio-
nens udbud godkendt til og med optag pr. 1. august 2015.

Budgettet for det enkelte &r tager udgangspunkt i aktivitetsprogram for de enkelte udlaegningsskoler samt
et udviklingsprogram for erhvervsakademiet som tilsammen udger institutionens drsprogram. Bestyreisen
foretager den endelige godkendelse af budget og programmer, som herefter anvendes i den interne sty-ring.

Institutionen foretager fra central side Igbende opfalgning pa, om de vedtagne budgetter opfyldes. Det
vurderes sdledes Igbende, om afvigelser fra budgettet er permanente eller midlertidige, og om der skal
iveerkseettes tiltag for at afbgde eventuelle negative afvigelser,

| forbindelse med &rsafslutningen vil der blive udarbejdet en budgetopfalgning i forbindelse med udarbej-
delse af arsrapporten, herunder ledeisesberetningen.

Vi har faet forelagt det af bestyrelsen godkendte budget for 2010. Det udviser et overskud p& kr. O for
institutionens udviklingsprogram og drift. Derudover er aktiviteterne pd udizgningsinstitutionerne baseret
pa en aktivitet pa 4.025 STA/rselever. De enkelte udlaegningsinstitutioners budgetterede aktiviteter
baseres pa institutionens egen vurdering af segning, gennemfgrelse og kapacitetsforhold m.v.

Det er vores opfatteise, at institutionen har tilrettelagt en god og pélidelig ekonomistyring, som ti stadig-
hed sgges videreudviklet og forbedret.

7.5 Konklusion og bemaérkn!nger

Vi har i det vaesentlige vurderet, at institutionen har en forsvarlig administration ved forbrug af offentlige
midler, og at institutionen lever op til de forventninger, der stilles med hensyn til en sparsommelig, pro-
duktiv og effektiv styring, herunder gkanomistyring af institutionens forheld.

Det er endvidere vores opfattelse, at institutionen isbende falger op p, at der reagereszpé en uventet
udvikfing, jf. afsnit 6.1 og 6.2 om den officielle drsrapport og forbrugsoplysninger. '

29




Ell ErnsT & YOUNG

Erhvervsakademiet Copenhagen Business
Revisionsprotokoliat af 18. marts 2010

8. Assistance og radgivning
Siden afgivelse af revisionsprotokollat af den 16. marts 2009 har vi ydet falgende andre ydelser end revi-
sion og afgivelse af erklaringer:

+ Erkleering pa delregnskab for projektet "Videncenter i ledelse®

9.  Foranstaltninger til sikring af revisors uafhaengighed

Ernst & Young har i henhold til gaeldende bestemmelser etableret retningslinjer, som sikrer, at vi, inden vi
patager os en opgave om afgiveise af revisionspategninger pd regnskaber eller afgivelse af andre erklze-
ringer med sikkerhed, tager stilling til, om der foreligger omstaendigheder, som for en velinformeret
tredjemand kan vaekke tvivl om vores uafheengighed.

10. Andre erklzringer og opgaver

10.1 Revisionshandlinger vedrarende risiko for besvigelser

Som revisorer skal vi indhente ledelsens vurdering af risikoen for, at arsrapporten kan indeholde vaesent-lige
fejl som folge af besvigelser og ledelsens vurdering af de regnskabs- og kontrolsystemer, som ledelsen har
indfert for at imedegd sédanne risici. Vi skal endvidere foresperge til ledelsens kendskab til eventuelle
konstaterede besvigelser eller igangvaerende undersagelser af besvigelser.

I forbindelse med vores revision har vi forespurgt ledelsen om risikoen for besvigelser.

Ledelsen har over for os oplyst, at der efter ledelsen vurdering ikke er saerlig risiko for, at arsrapporten kan
indeholde vaesentlig fejlinformation som faige af besvigelser, og at institutionen har et moderat kon-

~ trolmiljg, der afdaekker risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsrapporten, herunder fejlinformation
forarsaget af besvigelser. Ledelsen har endvidere oplyst, at ledelsen ikke har kendskab til besvigelser elfer
igangvaerende undersegelser af formodede besvigelser.

Vi har ikke under vores revision konstateret forhold, der kunne indikere eller vaekke mistanke om besvigel-
ser af vaesentlig betydning for informationerne i arsrapporten.

10.2 Ledelsens regnskabserklaering
Vi har modtaget regnskabserklaering af den 18. marts 2010 fra institutionens ledelse.

Den skriftlige regnskabserklasring omfatter arsrapportens fuldstaendighed, herunder kapitalberedskab, op-
tysninger om pantsaetning og sikkerhedsstillelser, garantistillelser, retssager, besvigelser, ledelsesberet-
ningen, transaktioner med neertstdende parter, begivenheder efter balancedagen, oversigt over ikke-korri-
gerede fejl samt andre omrader, hvor det er vanskeligt at opna et revisionsbevis.

Vores gennemgang af regnskabserklaeringen har ikke givet anledning til bemaerkninger.
~ Institutionens ledelse har oplyst, at institutionen ikke er part i verserende sager, der i vaesentlig grad vil
kunne pdvirke 8rsrapporten ud over det, der allerede er indarbejdet og oplyst i den af ledelsen udarbejdede

arsrapport for 2009 for Erhvervsakademiet Copenhagen Business.
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10.3 Bestyrelsens forhandlingsprotokol
Vi har gennemlast bestyrelsens forhandlingsprotokol frem til og med bestyrelsesmgdet den 26. november
2009.

1b.4 Revisionens gennemgang af bestyrelsens formelle pligter
Vi har paset, at folgende formalia overholdes:

+ Der er udarbejdet en forretningsorden for bestyreisen.
+ Der fores forhandlingsprotoko! over bestyrelsesmegder.
+ Revisionsprotokollen fremlaegges ved bestyrelsesmader og underskrives af bestyrelsesmediemmerne,

10.5 Bogferingsioven

Vi har under vores revision konstateret, at institutionen p& alle vaesentlige omrdder har overholdt bogfg-
ringslovgivningen, og at bogfering og regnskabsmateriale har kunnet danne grundlag for udarbejdelsen af
&rsregnskabet.

10.6 Erstatnings- og strafansvar

Vier ikke i forbindelse med vores revision blevet bekendt med handiinger eller undladelser, der bergrer insti-
tutionen, kreditorer eller medarbejdere, hvor der efter vores opfattelse er en begrundet formodning om, at
medfemmer af institutionens ledelse kan ifalde erstatnings- eller strafansvar.

10.7 Forsikringsforhold

Institutionen er deekket af Statens selvforsikring. | &rsrapporten skal institutionen under sarlige specifika-
tioner opgere institutionens omkostninger i forbindelse med Statens selvforsikringsordning, herunder de
samlede selvforsikringsomkostninger og institutionens selvrisiko. Vi henviser dertil.

10.8 Revisorchecklisten

Vi har som en del af revisionen af drsrapporten udfyldt Revisorchecklisten, jf. bekendtgerelse om revision og
tilskudskontrol mm. § 8, stk. 2, farste punktum. Der henvises til bilag til revisionsprotokoltatet siderne 33 -
37.

11. Lovpligtige oplysninger

I henhold til lov om godkendte revisorer og revisionsvirksomheder samt Undervisningsministeriets
bekendtggrelse om revision og tilskudskontrol m.m. ved erhvervsakademier for videregdende uddannelser
skat vi oplyse,

at vi opfylder lovgivningens habilitetshestemmelser
at vi har modtaget alle de oplysninger, der er anmodet om
at  vianser de modtagne statstilskud for anvendt i overensstemmelse med de givne vilkar, og

at  vianser refusion og tilskudsgrundiag for opgjort i overensstemmelse med geeldende regler.
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Hillerad, den 18. marts 2010

Ernst & Young
Godkendt Revisionspartnerselskab

Carsten Blicher
statsautoriseret revisor

Revisionsprotokollat omhandlende siderne 17 - 37 forelagt pd medet den 18/3 2010

Bestyrelsen har jf. bekendtgerelse om regnskab for erhvervsakademier for videregdende uddannelser taget
stilling fil revisors bemaerkninger, anvisninger og konkfusioner. Dette har ikke givet anledning til

kommentarer.

Bestyrelsen:

................................................

................................................

................................................

................................................

L e N T N I I

------------------------------------------------

Morten Skovgaard

................................................

................................................

................................................

................................................

------------------------------------------------

................................................

Finn Vestergaard
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Bilag tif revisionsprotokollat: Revisorcheckliisten
Institutionsnr.: 101 605

institutionens navn: Erhvervsakademiet Copenhagen Business
Regnskabsar: 2009

Undervisningsministeriets forord til Revisorcheckliste

Revisorchecklisten udarbejdes til brug for Undervisningsministeriets kontrol af arsrapporter for
erhvervsakademier for videregdende uddannelser. Ministeriet anvender desuden checklisten i forbindelse
med planleegningen af ministeriets tilsyn samt til statistiske formal. Den egentlige kontrol baseres ikke pa
besvarelsen af checklisten, men pa en gennemgang af arsrapporten og revisionsprotokollater. Checklisten
besvarer spargsmal af formei karakter. ’

Checklisten udfyldes af institutionens revisor i tilknytning tif revisionen af &rsrapporten. Checklisten indar-
bejdes i revisionsprotokollatet tif drsrapporten og indgér i den fortigbende paginering. Institutionens besty-
relse er ansvarlig for, at institutionen foretager elektronisk indberetning til Undervisningsministeriet af revi-
sors besvarelse af revisorchecklisten efter retningslinier fastsat af ministeriet.

Besvarelsen af checklistens enkelte spgrgsmé! kan veere baseret pd stikprevevise undersggelser vedrgrende
de pagaldende forhold, gennemgange af forretningsgange eller af mere overordnede vurderinger af forhol-
dene. Revisionen udfgres ikke med henblik pa at afgive sarskilte konklusioner om enkeltstdende forhold i
regnskabéaflaeggelsen eller om forvaltningen, ligesom revisionen ikke udfgres med saerlig henblik p& besva-
relse af checklisten. -

Revisors besvarelse af checklisten kan ikke treede i stedet for forbehold eller supplerende bemaerkninger i
revisionspategningen. Revisors besvareise af checklisten kan ikke treede i stedet for revisors omtale i revi-
sionsprotokoll_en af den udfgrte revision og konklusion vedrgrende risikoomraderne, jf. Revisionsstandard
(RS) 265 om Revisionsprotokollen og Undervisningsministeriets bekendtgarelse om revision og tilskudskon-
trol mm. for erhvervsakademier for videregdende uddannelser.

Vejledning og yderligere bemaerkninger til udfyidelse af kolonnerne i checklisten samt henvisninger til regel-
saettet findes efter checklisten.

Oplysning om revisors pategning pa regnskabet:
X "Blank" pategning
Forbehold
Supplerende oplysninger
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Revisions- og kontrolomrade

i X
Er rsrapporten udarbejdet i overensstemmelse med

Resultat af
revisions-
handlingen

Har punktet
givet anled-
ning til vee-
sentlige/kri-
tiske be-
markninger

Punktet ud-
skudt, jf. re-
visionsplanen

Punktet ikke
relevant

1
regnskabsbekendtgerelsen? (Rev-bek § 5) X
2 |Er arsrapporten uden vasentlige fejl og mangler?.
(Rev-bek § 5) X

Har revisor fulgt op pa eventuelie kritiske be-

markninger omtalt i sidste ars protokollat? X
4 | Har revisor vurderet, at institutionens dispositioner

er inden for institutionens formal? (Rev-bek § 7) X
5 [Har revisor faet de oplysninger og den bistand, som

revisor har fundet ngdvendig? (Rev-bek § 6) X
6 |Kanrevisor bekrafte, at revisor ikke er udlejer - eller

revisor for udlejer - af de ejendomme mm., som
institutionen anvender, eller for fonde, selskaber,
foreninger eller andre virksomheder, der kontrollerer
udlejer? (Lovens § 35)

Har revisor vurderet, at institutionen efter
forholdene har tilstraskkelige og opdaterede interne

‘| disponerings- og godkendelsesregler? (Rev-bek. § 5)

Har revisor vurderet, at de gazldende interne
disponerings- og godkendelsesregier er fulgt? (Rev-
bek. § 5)

Er der den forngdne peréoneile adskillelse mellem .
registrerings- og frigivelsesfunktioner pd institu-
tionen? (Rev-bek. § 5)

10

11

Har revisor vurderet, at institutionens regnskabs-
instruks er opdateret og er i overensstemmelse med
@konomistyrelsens bek, nr. 1693 af 19/12/06 om
statens regnskabsvaesen mv.?
Har revisor vurde}et, at institutionen har etableret

filstrakkelige kontrolforanstaltninger til sikring af
institutionens aktiver? {(Rev-bek. § 5)

12

Har revisor vurderet, at institutionen har etableret
tilstraekkelige kontrolforanstattninger til sikring af en
korrekt registrering af alle indtaegter og udgifter?
(Rev-bek. § 5)

13

Er der foretaget uanmeldt kasse- og beholdnings-
eftersyn mindst 1 gang i lobet af regnskabsaret?
(Rev-bek. § 5)

14

Er institutionens likvide midler anbragt i overens-

|stemmelse med & 18, stk. 30g 4 iloven ?

15

Har revisor vurderet, at institutionens anlagskar-
totek er ajourfert, og at den bogferte veerdi af
aktiverede aktiver, i henhold til reglerne herom, er i
overensstemmelse med finansbogholderiet? (Rev-
bek., bilag 1, nr. 3)
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Revisions- og kontroiomrade - fortsat

Resuitat af
revisions-
handlingen

16

Har revisor i drets Igb foretaget tilstedevaerel-
seskontrol af institutionens anlaegsaktiver? (Rev-bek,
bilag 1, nr. 3)

Har punktet
givet anled-
ning til vee-
sentlige/kri-
tiske be-
merkninger

Punktet ud-
skudt, jf. re-
visionsplanen

Punktet ikke
relevant

k3

17

Har revisor, som led i sin revision af arsrapporten
vurderet, at insfitutionens bygninger mv. er
afskrevet i overensstemmelse med reglerne i
bekendtgerelse om regnskab forerhvervsakademier
for videregdende uddannelser? (Regn-bek § 7)

Kan revisor bekraefte, at institutionens akkumulerede

18

resultat ikke har veeret negativt de seneste fire ar i

traek?

{Rev-bek., bilag 1, nr. 4.2} X
19 |Har revisor paset, at der forefigger for- og efterkal-

kulationer?

(Rev-bek., bilag 1, n7. 4.2) X
20 [Har revisor vurderet, at alle direkte indtaegter og

omkostninger ved den indtaegtsdaekkede virksomhed

registreres ipbende og saerskilt fra institutionens

gvrige virksomhed?

(Rev-bek., bitag 1, nr. 4.2) X
21 |Afsaetter institutionen - efter revisors vurdering -

‘I sine produkter pa vilkar i overensstemmelse med

Finansministeriets Budgetvejledning pkt. 2.6.6.,

siledes at private udbydere ikke paferes ubillig

priskonkurrence?

(Loven & 10) X

22

Erinstitutionen - efter revisors vurdering - i sit virke
uafhaengig og kommer institutionens midler alene
institutionens undervisningsvirksomhed til gode? .
(Loven & 23)

23

Har revisor, som led i sin revision af arsrapporten
vurderet, at institutionens tilskudsgrundlag er
uzendret I. f.t. de erklaeringer, der er afgivet i &rets
lob (efterkontrol i forbindelse med revision af
drsrapporten)? (Rev-bek. § 5)

24

Har institutionen udarbejdet en héndlingsplan vedr.
sociate klausuler? (Soc-klaus § 1, Rev-bek, bilag 1.
nr. 10)

25

Har institutionen oplyst om antallet af ansatte i ars-
rapporten vedr, sociale klausuler? (Soc-klaus & 2,
Regn-bek bilag 2)

26

bek, bilag 1.nr.10)

Har institutionen udarbejdet en skriftlig undervis-
ningsmiljgvurdering? (UV-milie §§ 6 og 7 samt Rev-

27

Har re‘v‘isc;r vurderet, at de ansattes lgn -‘o‘q ansaet-
telsesvitkar felger finansministeriets aftalte eller
fastsatte bestemmelser? (Rev-bek., bilag 1, nr. 2)
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Revisions- og kontrolomrade - fortsat

Resuitat af
revisions-

28

Har revisor vurderet, at de ansatte har ansattel-
sesbreve i overensstemmelse med gzeldende regler
og aftaler, samt at institutionens personalesager er
ajourfarte? ( Rev-bek, bilag 1. nr.2)

handlingen

Har punktet
givet anled-
ning ti vee-
sentlige/kri-
tiske be-

merkninger

Punktet ud-
skudt, if. re-
vusnonspianen

Punktet ikke
relevant
=

29

Har revisor vurderet, at variable ydeliser i form af
over/merarbejde, timetgn samt searlige ydelser mv.
er korrekt opgjort og dokumenteret ved specifikation
af praestationerne og attesteret af dertil
hemyndigede personer? (Rev-bek., bilag 1, nr. 2)

30

Har revisor vurderet at tillzeg, vederlag og udgifts-
daekkende ydelser er ydet i overensstemmelse med
fastiagte regler herunder regler for lokallen? (Rev-
bek., bilag 1, nr. 2)

31

Har revisor vurderet, at udbetalte lgnninger og
honorarer er indberettet korrekt i SLS-systemet?
(Rev-bek., bilag 1, nr. 2)

32

33

Har revisor vurderet, at afskedigelsesproceduren i
forbindelse med evt. uanspgte afskedigelser i dret er
sket i overensstemmelse med organisationsaftalerne
og /eller ansettelsesbekendtgerelsen - herunder at
evt. godtgerelse er udbetalt i overensstemmelse med
gzidende regler og aftaler? (Rev-bek, bilag 1. nr. 2,
Ans-bek.)

——————

Er der foretaget undersggelse og vurdering af insti-
tutionens gkonomistyring - herunder om der ud-
arbejdes og igbende fplges op pé drifts- og lik-
viditetsbudgetter? (Rev-bek, bilag 1, nr. 6.4)

IItra 4)

Er der en kenklusion i revisionsprotokollen vedr.
institutionens ekonomlstyrmg? (Rev-bek. & 8, stk. 3,

‘ Er derforetaget unders@gelse og vurdermg af -

sparsommelighed?? (Rev-bek., § 8, stk, 3, litra 4y

Er der en konklusion 1 revisionsprotokollen vedr.
sparsommelighed?? (Rev-bek. & 8, stk. 3, litra 4)

Er der fbfétaget undéfédt‘;elsé‘ og 'vur-deringiéf insti-
tutionens produktivitet? (Rev-bek., & 8, stk. 3, litra

4) X
38 | Er der en konklusion i revisionsprotokolien vedr.

institutionens produktivitet?? (Rev-bek., § 8,stk. 3,

litra 4) X

Er def féretaqet undersm'geise 6g vurderinfaf

linstitutionens effektivitet? (Rev-bek., § 8, stk. 3, litra

4) X
40 |Er der en konklusion i revusmnsprotokolien vedr.

institutionens effektivitet? (Rev-bek., § 8, stk. 3, litra

4) X
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Vejledning til udfyldning af afkrydsningskolonnerne

I kolonnen "Resuitat" afkrydses 'JA’ rubrikken, hvis revisions- eller kontrolopgaven er udfert og revisor kan
svare bekraeftende pa spargsmalet. Hvis der er vaesentlige/kritiske bemaerkninger tif punktet, skal der fore-
tages afkrydsning i kolonnen beregnet hertil og forholdet skal omtales i revisionsprotokollen. Dersom revisor
svarer “ja" i resultatkolonnen vil der oftest ikke skulle foretages afkrydsning i kolonnen "vasentlige/kritiske
bemaerkninger",

Der skal afkrydses i "Nej" rubrikken i resultatkolonnen, nar revisions- elier kontrolopgaven er udfert, og
revisor kan svare afkraeftende p& spargsmélet. Hvis revisions- elfer kontrolopgaven ikke er udfgrt, ma der
ikke foretages afkrydsning i resultatkolonnen. Afkrydsning skal i stedet ske i enten kolonnen "Punktet ud-
skudt, jf, revisionsplanen® eller i kolonnen "punktet ikke relevant”.

En bekraeftende besvarelse angiver ikke noget om grundiaget for og graden af sikkerhed i besvarelsen, og er
ikke ng@dvendigvis udtryk for, at de besvarede forhold er anset for fuldstaendige. Revisor har vurderet, at de
konstaterede forhold m3 anses for forsvarlige under hensyntagen til de foreliggende omstaendigheder, s&-
som institutionens aktiviteter, forretningsgange og administrative forhold i gvrigt. En afkraeftende besvarel-
se forventes at give anledning til en omtale af forholdet i revisionsprotokollen, men er ikke nadvendigvis ud-
tryk for, at forholdet er anset for at veere kritisabelt under hensyntagen til de foreliggende omstaendigheder.

Regelhenvisning:
institutioner for erhvervsrettet uddanneise mv.

Checklisten refererer til fglgende regelsaet:

Loven: Lov om Erhvervsakademier for videregdende uddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr. 850 af
8. september 2009

UV-miljg.: Lov nr. 166 af 14. marts 2001 om elevers og studerendes undervisningsmiljo.

Soc-kiaus.: Bekendtgerelse nr. 1274 af 4. december 2006 om sociale klausuler som betingelse for
modtagelse af statstilskud pa selvejende uddannelsesinstitutioner.

Regns-bek.: Bekendtgarelse nr. 1290 af 4. december 2008 om regnskab for erhvervsakademier for
videregdende uddannelser

Rev-bek.: Bekendtggrelse nr, 1291 af 12. december 2008 om revision og tiiskudskontrof mm. ved

erhvervsakademler for videregdende uddannelser
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